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ZIEL — DER FACHVERLAG FUR ERLEBNISPADAGOGIK

Wir haben das ganze vielfaltige Spektrum der Erlebnispddagogik und des handlungsorientierten
Lernens im Programm! Dazu gehdren Handbicher und Praxis- Guides zu den verschiedenen
Themen genauso wie Publikationen, die Theorie und Praxis verstandlich abbilden.

Mehr auf www.ziel-verlag.de

Erlebnispadagogik ist in den letzten Jahren Ferienzeiten sind in der Praxis der Kinder- und
zunehmend in das 6ffentliche Interesse Jugendarbeit sehr beliebt, vielfaltig und voller
geriickt. Sie hat Konjunktur. Der Leser Chancen. Die Autorinnen schreiben aus der
erhalt in diesem Buch einen informativen Praxis fir die Praxis und mochten ihren Er-
Orientierungsrahmen Uber theoretische fahrungsschatz fiir andere nutzbar machen.
Grundlagen sowie Anregungen fiir die
praktische Arbeit. Anke Schlehufer und Steffi Kreuzinger
Natur — Erlebnis — Ferien
Handbuch fir die
F. Hartmut Paffrath Gestaltung umwelt-
Einfiihrung in die padagogischer Kinder
Erlebnispadagogik und Jugendfreizeiten
264 Seiten, viele Fotos, 200 Seiten, zahlreiche
Grafiken und Tabellen, Fotos und Grafiken,
EUR 19,80 /20,40 (A) EUR 19,80 / 20,40 (A)

ZIEL-TOOLS - SEMINARMATERIALIEN

Neben unseren Biichern bieten wir ein breit gefachertes Sortiment von Seminarmaterialien fir die

unterschiedlichen Einsatzgebiete des handlungsorientierten Lernens an. Wir legen Wert auf solide
Verarbeitung, transparente Herstellungs- und Lieferwege sowie ein faires Preis-Leistungsverhaltnis.
Unser Sortiment finden Sie auf: www.ziel-tools.de

e&l versteht sich als Forum fiir handlungs- und erfahrungsorientierte Konzepte,

Ansatze und Modelle. Sie bietet aktuelle Beitrdge und Berichte von Projekten und

Trends aus der Praxis genauso wie wissenschaftliche Studien und Erkenntnisse.
e&| - erleben und lernen ist die fiihrende Fachzeit- @
schrift zum erlebnis- und handlungsorientierten Kostenloses Probeheft, Abo- und Einzelheftbestellungen hier:
Lernen im deutschsprachigen Raum. www.e-und-l.de Zlel



,Herr Krohn, wann fahren wir
endlich wieder auf Klassenfahrt?*

as fragten mich meine Schiiler letztes Jahr im
DNovember. Der erste gemeinsame Aufenthalt in

einem Schullandheim am Hamburger Stadtrand
war da gerade erst vier Wochen her. Fir die Kinder war
das schon wieder eine kleine Ewigkeit. Madchen und
Jungen lieben Klassenfahrten und sind gern gemeinsam
unterwegs. Das weil jeder, der mit Kindern arbeitet und
die Gesichter der Kleinen kennt, wenn ein neuer Aus-
flug oder eine Klassenfahrt angekindigt wird. Unter-
wegssein, Wegfahren und das Klassenzimmer hinter sich
lassen bedeuten Abenteuer, Erlebnisse und viel Spal.
Dass Kinder dabei sehr viel Wichtiges Uber das Miteinan-
der und die Natur lernen, merken sie meistens gar nicht.
Umso besser.

Wenn Menschen an ihre Schulzeit denken, erinnern
sie sich oft an diese Zeiten intensiver gemeinsamer Er-
lebnisse, als sie die Mauern der Schule einmal zusammen
verlassen hatten. Gute Klassenfahrten und Schullandhei-
maufenthalte sind ,Highlights des Schullebens® (S. 11) und
Stationen in der Personlichkeitsentwicklung, die gar nicht
hoch genug geschatzt werden kdnnen. Hier geschieht
Lernen mit Kopf, Herz und Hand. Hier werden Erfahrun-
gen von Natur und Gemeinschaft moglich, die unzahlige
Verbindungen mit dem Theoriewissen des Unterrichtes
in der Schule anbieten. Emotionale Beteiligung und Ver-
knipfungen, die sich bei Schullandheimaufenthalten und
Klassenfahrten zuhauf anbieten, sind Schliisselkategorien
erfolgreichen Lernens — vor allem auch fiir lernschwache
Schilerinnen und Schiler. Umso unversténdlicher ist es,
wenn gerade dieser wichtige Teil der Bildungsarbeit leider
immer wieder zur Verfligungsmasse in Tarifkonflikten tiber
die Belastungsgrenzen von Lehrern wird. Gute Gruppen-
fahrten sind jedoch unersetzbar.

Wie kann nun aber eine Fahrt mit einer Klasse oder
mit einer anderen Gruppe von Kindern oder Jugendli-
chen so gestaltet werden, dass es fir alle ein Erfolg wird?
.Nachhaltige Erlebnisse” zu schaffen, sei ein Kernelement
guter Schullandheimarbeit. Das meint Anke Lehman, die
neue Leiterin der pddagogischen Arbeitsstelle des Bun-
desverbandes deutscher Schullandheime, die wir in die-
ser Ausgabe in einem Interview vorstellen (S. 8).

Wenn ein Wasserhahn tropft, ist das nicht so schlimm. Ent-
scheidend sind gute padagogische Angebote und eine
ordentliche Verpflegung. Programm und Essen. So kdnnte
man wesentliche Ergebnisse von aktuellen Untersuchun-
gen zur Schullandheimarbeit in Deutschland zusammen
fassen. Auf diese beiden Aspekte haben wir uns deshalb
in unserem Themenschwerpunkt zur Planung und Organi-
sation von Gruppenfahrten konzentriert. Dabei spielen die
Erlebnispddagogik, wie sie von Seiten des Schullandhei-
mes unterstltzt werden kann (S. 26) und wie die Zusam-
menarbeit von Lehrern und externen Anbietern aussehen
kann (S. 22) eine grofke Rolle. Was sich hinter der Aussage
,Jngesunde Lebensmittel gibt es nicht* im Zusammen-
hang mit Klassenfahrten verbirgt, lesen Sie ab S. 18.

Zur praktischen Hilfe bei der Vorbereitung von Grup-
penfahrten findet sich in unserer Ausgabe auch ein Leit-
faden mit Planungsschritten fiir alle Gruppenleiter, die mit
Kindern gemeinsam unterwegs sein wollen (S. 14).

Neben verschiedenen Informationen aus der Welt der
Schullandheime stellen wir in dieser Ausgabe wieder ei-
nen Landesverband vor. Dieses Mal werfen wir ab S. 32
einen Blick in den Sudosten von Deutschland, nach Sach-
sen, wo auch wichtige Urspriinge der Schullandheimbe-
wegung liegen.

Fir alle Interessierten, die sich mehr mit dem Thema
Erlebnispadagogik auseinandersetzten wollen, haben wir
dieser Ausgabe ein Informationsheft des Bundesverban-
des Individual- und Erlebnispadagogik e. V. beigeflgt.

Wir haben uns uber die positiven Rickmeldungen
zu unserer letzten Ausgabe gefreut und wiinschen uns
weiter einen engen Austausch mit hnen, unseren Lesern.
Melden Sie sich gern.

Eine anregende Lektiire wiinscht
Ihnen im Namen der Redaktion.

Benjamin Krohn
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Jubildum

Die Schullandheimbewegung wird 90 Jahre

or 90 Jahren, am 6. und 7.
Oktober 1925, griundeten
71 Personen, Trager von 60

Schullandheimen, den Reichsbund
der deutschen Schullandheime in
Berlin. Schon zwischen 1900 und
1925 entstanden in Deutschland
schullandheimahnliche Einrichtun-
gen. Die Wurzeln bildeten dabei die
Reformpadagogik (Jahrhundert des
Kindes), die Jugendbewegung (Ju-
gend raus aus der Stadt in die
Natur) und die Gesundheitsfir-
sorge (notig nach dem verhee-
renden 1. Weltkrieg). Schnell
stieg die Zahl der Schulland-
heime bis 1931 auf Uber 250.

In der Zeit des Natio-
nalsozialismus wurden alle
Vereine und Verbande gleich-
geschaltet. So wurde auch der
Reichsbund der deutschen Schul-
landheime 1936 aufgeldst und die
Schullandheime unterstanden direkt
dem terroristischen NS-Regime. Nach
dem Krieg griindeten dann am 7. Juni
1949 in Marburg a.d.L. 28 Vertreter
von Lehrerverbanden den Verband
Deutscher Schullandheime.

Auch nach den Schrecken des
2. Weltkrieges riickte wie schon An-
fang der 20er Jahre die Gesundheits-
firsorge der Kinder wieder in den
Blick. Die Betreiber der Schullandhei-
me waren in dieser Zeit vor allem be-
muht, zum einen die Kinder korperlich
aufzubauen und zum anderen auch
die Seelen der oft traumatisierten
Kinder zu heilen. Bis 1986 stieg die
Zahl der der Schullandheime auf 348.

Eine weitere Z&sur gab es nach
dem Mauerfall. Aus der ehemaligen
DDR kamen etwa 100 Hauser aus
aulkerschulischen Einrichtungen, wie
Stationen Junger Touristen, Stationen
Junger Naturforscher und Techniker
mit Ubernachtungsmaoglichkeiten in
den Verband Deutscher Schulland-
heime dazu. Noch aus DDR-Zeiten
Ubernommen gab es in den Hausern,
anders als in den meisten Hausern

im Westen, Padagogen vor Ort, die
in den Hausern Programme flr die
Kinder gestalteten. Der Kostendruck
fihrte allerdings dazu, dass diese
Stellen selten weitergefiihrt werden
konnten.

Wie auch die gesamte Gesellschaft
und die Bildungsarbeit ist auch die

deutschlandweite Schullandheim-
bewegung von vielen Verande-
rungsprozessen betroffen. Inklusion,
Rickgang der Schilerzahlen, Ver-
kleinerung der Schulklassen, Aus-
differenzierung des Marktes von
Gruppen- und Klassenreisen mit ge-
stiegenen Ansprichen an Komfort
und Programmangeboten sind hier
nur einige Schlagworte. Hier sind die
gegenwartig fast 300 Schullandhei-
me des Verbandes Deutscher Schul-
landheime auf dem Weg, ihr altes
Bildungspotential unter neuen Be-
dingungen weiter zu entfalten.

ie 90-jdhrige Schullandhei-
midee ist aktuell oder gar ak-
tueller denn je, denn Schul-

landheime sind weiterhin Orte der
sozialen Erziehung und des Lernens
in der Gemeinschaft und gehoren

zum Bildungs- und Erziehungsauf-
trag der Schule. Sie ergdnzen Schu-
le, weil es dort eine Verbindung
zwischen Wohnen, Lernen, Arbeiten
und Freizeit gibt, die in der schuli-
schen Wirklichkeit so nicht vorkommt.
Schullandheime sind unverzichtbare
Lern- und Erziehungsorte fur Lehren-
de und Lernende aller Schulformen
und Schulstufen. Durch den Schul-
landaufenthalt, auch verbunden mit
der Durchfihrung von Projekten,
werden viele Unterrichtsinhalte
begreifbarer, weil Lehrer und
Schiler miteinander ein Ziel
ansteuern ohne den Zeitdruck
der 45-Minuten Schulstunden.
Geandert, aber auch ver-
bessert, haben sich aufgrund
gestiegener  gesellschaftlicher
Anspriiche, aber auch wegen be-
hordlicher Auflagen, die Standards
in den Einrichtungen. Deswegen
wurde vom Verband Deutscher Schul-
landheime ein flr die Hauser verbindli-
cher Qualitétsleitfaden erstellt. Hierbei
werden nicht nur die Lage, Ausstat-
tung, Sicherheit und das Personal
beurteilt, sondern verstarkt auch die
padagogischen Angebote, die in den
einzelnen Schullandheimen durchge-
fihrt werden. Dabei gibt es ein breites
Spektrum, da jedes einzelne Haus ein
eigenes Profil aufweist. Aktuelle The-
men kamen dazu, wie zum Beispiel die
Bildung fUr nachhaltige Entwicklung,
Streitschlichterprogramme und zahl-
reiche verschiedene erlebnispadago-
gische Angebote.

Nur mit dem Alleinvertretungs-
anspruch padagogischer Programme
kénnen sich heute die Schullandhei-
me gegenlber rein kommerziellen
Anbietern behaupten, die meist an-
dere Schwerpunkte setzen.

Wir durfen stolz sein, 90 Jahre eh-
renamtlich und hauptamtlich fir Kinder
und Jugendliche tolle Erziehungsar-
beit geleistet zu haben. Fur uns eine
Verpflichtung die Schullandheimidee

weiter zu tragen. ¢ Peter Kréssinger



Marketing

Neue Schilder fiir
Schullandheime

Der Bundesverband weist noch ein-
mal darauf hin, dass in der Geschéafts-
stelle neue Schilder zur eindeutigen
Kennzeichnung der Schullandheime
als Mitglieder des Bundesverbandes
zu erhalten sind. Fir EUR 14,99 kon-
nen diese in der Geschéftsstelle be-
stellt werden.

Mitgliederversammlung
Neuwahlen des Vorstandes

Am 23.4.2016 findet in Kassel in der
Reinhardswaldschule / Amt flr Leh-
rerfortbildung, in Kassel-Fuldatal, die
nachste Mitgliederversammlung des
Verbandes Deutscher Schullandheime
e. V. statt. Dort wird auch der Vorstand
des Verbandes neu gewahlt. Mehrere
aktuelle Vorstandsmitglieder werden
nicht wieder zur Wahl antreten. Es
werden deshalb noch Vorschlage fur
Kandidaten und Interessenten fur die-

se wichtige Aufgabe fur alle Schulland-
heime gesucht. Informationen gibt es
in der Geschaftsstelle.

Preisausschreiben Fachzeitschrift 01/15
Die Gewinner fahren an
den Wannsee

Wir gratulieren ganz herzlich dem
Gewinner unseres Preisausschrei-
bens in unserer letzten Ausgabe. Den
Vorstand des Bundesverbandes als
Jury hat der Beitrag der Klasse 5 der
Werkschule Meifsen mit ihren beiden
Lehrern Herrn Clausnitzer und Herrn
Rocktaschel Uberzeugt. Ein lustiges
Video mit einem lebendigen Koffer,
der nach Berlin an den Wannsee
fahren mochte, zeigt die Freude, die

Kinder haben, wenn sie gemeinsa-
men unterwegs sind. Die Klasse wird
im August 2016 fur finf Tage nach
Berlin in das Schullandheim Blumen-
fisch am Wannsee fahren und von
dort aus die Hauptstadt erkunden.

Pddagogische Fachkonferenz

Angebote in Schullandheimen

Der Verband Deutscher Schulland-
heime e. V. ladt vom 13. bis 15.11.2015
herzlich zu einer pé&dagogischen
Fachkonferenz ins Schullandheim Ni-
enstedt ein. Diese Konferenz soll ein
offener |deenaustausch werden, um
die kiinftige Schwerpunktsetzung und
die inhaltlichen Angebote von Schul-
landheimen flr unterschiedliche Ziel-
gruppen weiterzuentwickeln und noch
fehlende Bereiche neu zu konzipieren.
Die Teilnahme an der Fachkonferenz
verursacht fir Sie keine Kosten. Un-
terkunft und Verpflegung sind kosten-
frei, Fahrtkosten werden im Ublichen
Rahmen erstattet. Nahere Informatio-
nen gibt es in der Geschaftsstelle.

Karl-Heinz Butter

T 6. Juli 2015

Im Juli diesen Jahres ist unser langjahriges Vorstandsmitglied Karl-Heinz Butter verstorben.
Durch seinen Tod nach langer, schwerer Krankheit verloren wir einen leidenschaftlichen

Verfechter der Schullandheim-ldee.
Karl-Heinz Butter war jahrelanges Mitglied, stellvertretender Vorsitzender und schlieRlich ab 1987

Vorsitzender des Gemeinnutzigen Schullandheimwerks Spandau mit dem Schullandheim in
Weikenstadt im Fichtelgebirge. Nach seiner Pensionierung 1996 als leitender Schulrat im Berliner
Bezirk Spandau engagierte sich zusammen mit seiner Frau Brigitte mit neuen Ideen fir
das Fortbestehen des Hauses nach der Wiedervereinigung.

Karl-Heinz Butter arbeitete viele Jahre im Vorstand der Arbeitsgemeinschaft der Berliner
Schullandheim-Vereine und Ubernahm fur mehrere Jahre den Vorsitz. Als Delegierter vertrat
er die Interessen des Landesverbandes auf den Versammlungen des Verbandes.

Im Jahre 1982 wurde er als Schriftfiihrer in den Bundesvorstand gewahlt.

Karl-Heinz Butter wurde fir sein grokRes Engagement mit der Verdienstmedaille
des Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland ausgezeichnet.

Wir haben mit ihm einen engagierten Padagogen verloren, der sich um die Schullandheimarbeit
und damit um die Jugend verdient gemacht hat.

In dankbarer Erinnerung

Peter Kréssinger, Vorsitzender des VDS
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25 Jahre STIFTUNG DEUTSCHES SCHULLANDHEIM

er Verband Deutscher Schul-
Dlandheime hatte seit den 70er

Jahren des letzten Jahrhun-
derts vielseitige Modellversuche mit
finanzieller Unterstlitzung der Bun-
desregierung auf den Weg gebracht.
Mit der Bereitstellung dieser Gelder
nahm der Bund eine beispielhafte
Verantwortung wahr, die dazu beitrug,
der Schullandheimbewegung und
Schullandheimpédagogik in der Bun-
desrepublik Deutschland und dartiber
hinaus im europdischen Raum neue
Impulse zu geben.

Die Arbeit des Verbandes Deut-
scher Schullandheime strahlte in die
einzelnen Hauser aus und vermittelte
unzahligen Kindern und Jugendlichen
wertvolle  Erfahrungen, neue Erleb-
nisse, neues Wissen und unvergessli-
che Stunden in der Gemeinschaft.

Mit der Grindung der STIFTUNG
DEUTSCHES SCHULLANDHEIM woll-
te der Verband Deutscher Schulland-
heime eine weitere — auf die Zukunft

gerichtete — finanzielle Forderung der
padagogischen Arbeit im Rahmen der
1990 gegriindeten Padagogischen
Arbeitsstelle ermdglichen.

Der Vorstand des Verbandes
Deutscher Schullandheime — insbe-
sondere Eberhard Johannson als Vor-
sitzender — engagierte sich energisch
bei der Vorbereitung der Grindung
der STIFTUNG DEUTSCHES SCHUL-
LANDHEIM.

Die Geburtsstunde war dann am
7. September 1990 mit der Anerken-
nung gemafk des Stiftungsrechts in
Bremen — eine wahrlich mutige Ent-
scheidung der Griindungsvater, die
zum Einen verdiente Schullandheimer
waren und zum Anderen aus der Che-
fetage der Bremer Sparkasse kamen.
Denn auch die Bremer Sparkasse stell-
te sich dieser besonderen Verantwor-
tung, indem sie als Mitgriinderin einen
wesentlichen Betrag in die STIFTUNG
DEUTSCHES SCHULLANDHEIM ein-
brachte.
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OKO TOTAL - Verlag Das griine Branchenbuch

Lasbeker StraBBe 9 o

22967 Tremsbiittel

Tel. 04532-21402 e Fax: 04532-22077

service@oekototal.de ¢ www.oekototal.de

VDS 13.06.14

Seit 25 Jahren arbeiten der Vorstand
und der Beirat der Stiftung ehrenamt-
lich fur die Mitfinanzierung schulland-
heimpé&dagogischer Initiativen. Nach
Uberschlagigen Schatzungen konnte
die Stiftung mit den erzielten Zinser-
tragen viele pddagogische Projekte
fordern und insgesamt einen Betrag
von ca. EUR 150.000,00 der Padago-
gischen Arbeitsstelle im Bundesver-
band zur Verfligung stellen.

Gern wirden die Verantwortli-
chen das Stiftungsvermogen erho-
hen, um aus den Ertrégen noch mehr
Geld fur besondere padagogische
Maknahmen zur Verfligung zu stellen.
An diesbezliglichen Initiativen hat es
in der Vergangenheit wahrlich nicht
gefehlt. Von Spenden einzelner Per-
sonen abgesehen, fur die wir dankbar
sind, halt sich der Zuwachs allerdings
in Grenzen.

Ruckblickend kdonnen wir feststel-
len, dass die Griindung der Stiftung
vor 25 Jahren ein mutiger Akt war, der
sich segensreich fur viele Kinder aus-
gewirkt hat.

Mit grofker Dankbarkeit dirfen wir
in diesem Jahr auf diese Zeit zurlick
blicken. ¢

Horst Aye

Vorsitzender der STIFTUNG
DEUTSCHES SCHULLANDHEIM

Klaus Kruse

Vorsitzender des Beirats der STIFTUNG
DEUTSCHES SCHULLANDHEIM
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Regierungsgespriche kommen ins Schullandheim

Wenn zu einem zehnjahrigen Jubildum eines

Schullandheims eine Ministerprasidentin und viele

weitere Politprominenz auftauchen, dann muss

dort Wichtiges geschehen sein. Ende Juni feierte

das Okologische Schullandheim Spohns Haus im

Saarland sein zehnjihriges Jubildum und die Ubertra-

gung der padagogischen Arbeitsstelle des Bundes-

verbandes. Die Hintergriinde dieses besonde-

ren Tages schildert Bundesvorstandsmitglied

Erhard Beutel in einem Erlebnisbericht.

In Deutschland gibt es viele Erfolgs-
geschichten von Schullandheimen,
die zudem oft auch auf Jahrzehnte er-
folgreicher Bildungs- und Erziehungs-
arbeit zurlckblicken koénnen. Was
sind denn aber schon zehn Jahre?
Am 27. Juni 2015 kamen zum zehn-
jahrigen Jubildum des Okologischen
Schullandheimes Spohns Haus die
saarlandische Ministerprasidentin An-
negret Kramp-Karrenbauer und zahl-
reiche weitere hochrangige Vertreter
der Politik. Das hatte seine berechtig-
ten Grinde.

Trager und Ausrichtung des
Hauses

Trager des Okologischen Schulland-
heims Spohns Haus in Gersheim
(Saarland) ist der ,Verein fir europa-

ische Umweltbildung und Umwelter-
ziehung eV.* (VEUBE). Die Einrich-
tung wurde als eines von immerhin
zwei Schullandheimen des Verban-
des Deutscher Schullandheim auf der
didacta 2013 in KdIn von der UNESCO
zum funften Mal (!) als Modell-Projekt
der Weltdekade ,Bildung fur Nachhal-
tige Entwicklung“ ausgezeichnet. Die
andere entsprechend ausgezeichne-
te Einrichtung ist das Schullandheim
Internationaler Schulbauernhof Har-
degsen in Sidniedersachsen.

Im Spohns Haus verknlpfen sich
die Faden der pddagogischen Aus-
richtung von Nachhaltigkeit mit dem
europaischen Integrationsgedanken
und der Konzentration auf multina-
tionale Begegnungen in geradezu
idealer Weise. Dies alles basiert auch

und vor allem auf den Biografien der
entscheidenden hauptamtlichen Ak-
teure. Und wenn diese Konstellation
dann noch auf die entsprechende
politische Unterstutzung trifft, dann
kann dort eine vorbildliche Arbeit ent-
stehen, die zu einer bundesweit sehr
besonderen Veranstaltung auf dem
Schullandheimsektor flihrte, wie ich
sie erleben durfte. Eine Schlisselfigur
im Spohns-Haus war Hans Bollinger.
Nach seiner Tatigkeit als Schulleiter
an der Gesamtschule Gersheim hat-
te er bis zum Fruhjahr dieses Jahres
die Leitung des Hauses inne. Mit lei-
denschaftlichem Einsatz hatte er es
in Anbindung an die Gesamtschu-
le Gersheim geschafft, das Spohns
Haus in zehn Jahren zu einem Ort auf-
zubauen, wo regelmafig Jugendliche
aus Deutschland und Frankreich und
oft auch aus Polen zu gemeinsamen
Projekten zusammen kommen, um
sich okologischen Themen oder der
Friedensarbeit zu widmen. Fir diese
Ideen und Projekte konnte Bollinger
auch hochrangige Politiker des Saar-
landes als Unterstitzer gewinnen.

So fand das Jubildum in Spohns
Haus dann auch in politisch promi-
nent besetzter Gesellschaft statt.
Anwesend waren etliche Landtags-
abgeordnete, der Staatssekretar im
Umweltministerium Herr Roland Kra-
mer, und schlieklich auch die Minister-
prasidentin des Landes Frau Annegret
Kramp-Karrenbauer, Umweltminister
Herr Reinhold Jost, der Burgermeister
von Gersheim und der polnische Ge-
neralkonsul Jan Sobszak, die alle auch
in Grukworten ihre Wertschatzung der
Arbeit vor Ort ausdrickten. Ich hatte
als Vertreter des Verbandes Deut-
scher Schullandheime ebenfalls ein
kleines GruRwort tibernommen. Darin
stellte ich vor allem die gemeinsam
erkannte verstarkte Verpflichtung der
Schullandheime zu qualitatvoller Pada-
gogik in den Focus, wobei es vor allem
um die Aktionsfelder BNE, Inklusion
und Erlebnispadagogik ging. Zudem
dankte ich in meinem Grukwort den



politischen Entscheidungstragern des
Saarlands fur die in den letzten Jahren
gewaéhrte Unterstlitzung, die in dieser
Form etwas Besonderes ist.

Padagogische Arbeitsstelle

jetzt im Spohns Haus

Die Uberzeugende und erfolgreiche
konzeptionelle Arbeit im Spohns Haus
und das enorme pé&dagogische En-
gagements der hier involvierten Perso-
nen hatte den Vorstand des Bundes-
verbandes Deutscher Schullandheime
dazu veranlasst, den Standort der pad-
agogischen Arbeitsstelle nach Spohns
Haus zu verlagern. Die dortige Okopé-
dagogin Anke Lehmann hat deshalb
die Aufgabe der ,Koordinatorin der P&-
dagogischen Arbeitsstelle des Verban-
des Deutscher Schullandheime e. V.*
dbernommen (s. Interview auf S. 8). Ein
weiterer Grund fir diese Entscheidung
war, dass die Referendarausbildung
auch mit Blick auf die Schullandheim-
arbeit im Saarland einen bundesweit
vorbildlichen Stellenwert geniefit. Dass
wir in solch einem feierlichen Rahmen

den Umzug und die Neubesetzung
unserer pddagogischen Arbeitsstelle
feiern konnten, war eine besondere
gegenseitige Bereicherung fur alle Be-
teiligten.

Und wie wohlgesonnen die Poli-
tik im Saarland den Schullandheimen
ist, sei an zwei Anklndigungen fest-
gemacht. Der Umweltminister sagt
erneut eine wohlwollende Priifung ei-
ner finanziellen Férderung fiir Spohns
Haus zu. Die Ministerprasidentin ver-
sprach, demnachst eine Kabinettssit-
zung im Okologischen Schullandheim
Spohns Haus abzuhalten. Wo sonst
hat es schon einmal eine derartige
Wertschatzung von Schullandheimar-
beit gegeben?

Die padagogische und interkul-
turelle Qualitat der Arbeit im Spohns
Haus zeigte sich auch im Rahmenpro-
gramm des Tages, das von musikali-
schen Beitragen zweier Schulchore
aus Polen und der Ukraine und der
Band einer saarlandischen Schule
gestaltet wurde. Alles war zudem
eingebettet in einen hervorragend

organisierten Tag der offenen Tur mit
Akteuren der Region, des Hauses,
mit Mitmachaktionen, kulinarischen
Kostlichkeiten und vielem mehr. Be-
eindruckend war flr mich auch, mit
welchem offenbar selbstverstandli-
chen Engagement und groker Freu-
de alle Mitarbeiterlnnen und Freunde
des Hauses bei der Sache waren.
Es wurde deutlich: Qualitdtvolle
Schullandheimarbeit lebt wesentlich
auch von starken Netzwerken, wo
viele Menschen sich mit Leidenschaft
um und flr ein Haus einsetzen.

Den Schlusspunkt setzte dann am
Abend der Geschéftsfihrer Dr. Jerzy
Wegrzynowski, den wir als Ko-Mo-
derator der BNE-Arbeitsgruppe auf
unserer letzten Fachtagung in Bad
Schussenried kennen- und schatzen-
gelernt haben. Er dankte allen Betei-
ligten mit sehr herzlichen Worten und
einem Prosit mit einem Getrank seiner
Heimat.

Mein herzlicher Dank gilt allen Be-
teiligten von Spohns Haus. Es war ein
beeindruckender Tag. ®¢  Erhard Beutel

Ein neuer, alter Hafen ...!

m 8. Mai 2015 war es soweit:

bei Sonnenschein und einer

leichten Brise Wind wurde der
neue, Barriere freie Hafen des Schul-
landheims Zerum in Ueckerminde
seiner Bestimmung Ubergeben.

Ca. 200 Besucher — darunter zahl-
reiche Vertreter des Landes Mecklen-
burg-Vorpommern, des Landkreises
Vorpommern-Greifswald und der Stadt

Ueckermiinde — feierten gemeinsam
mit vielen Kooperationspartnern und
Mitarbeitern des Tragervereins bsj e.V.
und der Einrichtung dieses Ereignis.
Neben neu gestalteten Liege-
platzen flr den ,Boots-Fuhrpark® der
Einrichtung fallen besonders die Bar-
riere freien Zugange und die wasser-
standsunabh&ngigen Schwimmstege
auf. Nun ist auch der lang ersehnter

Wunsch des Zerum-Teams nach ei-
nem eigenem Liegeplatz fur die ,Wap-
pen von Ueckerminde®, Deutschland
erstem Rollstuhl gerechten Grokseg-
ler (www.rollisegler.de) in Erflllung
gegangen!

Alles in allem stellt die Hafen-Neu-
eroffnung einen Meilenstein in der
Geschichte der Einrichtung dar, ist sie
doch ein weiteres Indiz fUr deren Aus-
richtung hin zu einem Ort der wirkli-
chen Inklusion!

Die investiven Kosten wurden zu
groken Teilen aus Mitteln des Pro-
grammes ,Verbesserung der regio-
nalen Infrastruktur® des Europaischen
Fonds flr regionale Entwicklung und
Mittel des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern finanziert. Weitere Informa-
tionen unter www.zerum-ueckermu-
ende.de.

Fur Fragen stehen wir Ihnen
gerne zur Verfugung: Johan Reinert
— 039771-22725 — slh@zerum-uecker-

muende.de o¢ Johann Reinert


http://www.rollisegler.de
http://www.zerum-ueckermuende.de
http://www.zerum-ueckermuende.de
mailto:slh%40zerum-ueckermuende.de?subject=
mailto:slh%40zerum-ueckermuende.de?subject=

Das neue GGesicht unserer

chullandheimpidagogik

Der Verband deutscher Schullandheime hat mit

Anke Lehmann aus dem saarlandischen Schullandheim

»Spohns Haus* die padagogische Arbeitsstelle neu

besetzt. In einem Interview gibt sie uns hier einen

ersten Einblick in ihre Erfahrungen und Ziele fiir die

neue Aufgabe.

Benjamin Krohn: Im Juli 2015 haben
Sie die Aufgabe der padagogischen
Arbeitsstelle (PAS) im Verband Deut-
scher Schullandheime tibernommen.
Zunachst herzlichen Gliickwunsch
zu dieser Aufgabe. Wie sind Sie ei-
gentlich zur Schullandheimarbeit ge-
kommen?

Anke Lehmann: Zunachst herzlichen
Dank! Ich freue mich sehr Uber die
neue Aufgabe. Ich bin noch ganz
neu in der Schullandheimarbeit. Erst
im Februar 2015 habe ich in Spohns
Haus als Umweltpadagogin begon-
nen. Vorher war ich auf Fehmarn beim
NABU als Referentin in der Umweltbil-
dung tatig. Dort habe ich Tagespro-
gramme flr Schulklassen angeboten,
die auf Klassenfahrt auf der Insel wa-
ren. Bei meiner Arbeit dort habe ich
mir immer schon gewdinscht, dass die
Klassen bei uns eine Moglichkeit zur
Ubernachtung hatten, um intensiver
mit ihnen zu arbeiten. Vor einem Jahr
bin ich dann aus privaten Griinden ins
Saarland gekommen und nun seit sie-
ben Monaten in Spohns Haus.

Waren sie selbst als Kind oder Ju-
gendliche in Schullandheimen?

Ja, in der Sekundarstufe | waren wir re-
gelmakig im eigenen Schullandheim
in Rollersbroich in der Eifel. Ich erin-
nere mich noch gut daran wie wich-
tig meinem Klassenlehrer die Woche
war um die Klassengemeinschaft zu
starken. Wir haben damals allerdings
auch immer im Deutschunterricht wei-
tergearbeitet, um das Erlebte und Er-
fahrene weiter zu vertiefen. Zwischen
Fukball- und Tischtennisturnier waren
wir im Wald Hutten bauen und haben
an unseren Gedichten o. a. weiterge-
arbeitet.

Haben sie selbst Erfahrungen bei
Gruppenfahrten/Schullandheimauf-
enthalten gemacht, die sie Kindern
in Schullandheimen auch heute wiin-
schen. Wenn ja: welche waren das?

Als Jugendliche war ich haufig mit
den unterschiedlichsten Gruppen
unterwegs. Entweder mit Ferienfrei-
zeiten oder im Trainingslager mit dem
Verein und auch als Betreuer von ei-

ner Pfadfindergruppe. Ich kann kei-
ne speziellen Erfahrungen aufzahlen,
aber ich erinnere mich gut daran wie
schlimm es immer war, nach der An-
kunft wieder am Heimatort die Grup-
pe zu verlassen und wieder ,alleine®
nach Hause zu gehen. Da sind bei
der Verabschiedung einige Tranen
geflossen. Somit muss die Reise ein
voller Erfolg gewesen sein, wenn man
gar nicht mehr die Gruppe verlassen
mochte.

Warum haben Sie sich fir die Auf-
gabe der padagogischen Arbeits-
stelle beworben?

Ich arbeite gerne nicht nur flr mich
alleine, sondern sehe einen Sinn da-
rin, vor allem in der Padagogik meine
Gedanken und Erfahrungen zu teilen.
Ebenso profitiere ich von den Erfah-
rungen anderer. Deswegen arbeite
ich sehr gern im Team und in verschie-
denen Arbeitsgruppen. Fur mich war
eigentlich direkt klar, dass ich mit der
Leitung der PAS wieder eine Arbeits-
gruppe von gleichgesinnten und inte-



ressierten Mitarbeitern griinden oder
weiterentwickeln mochte und ich dies
nun selber in die Hand nehmen kann.

Im Vergleich und auch Abgrenzung
zu anderen Gruppenunterkiinften
sind Schullandheime ein Ort, wo
die Padagogik eine zentrale Rolle
spielt. Sie sollen in diesem Bereich
deutschlandweit Impulse setzen.
Was bedeutet fur sie der Begriff Pa-
dagogik in diesem Zusammenhang?
Ich denke nicht das in Schullandhei-
men andere Padagogik gemacht wird
als woanders. Aber ich denke, das
grokte Potential von Schullandhei-
men ist die Zeit, die Lehrer und die
Mitarbeiter der Schullandheime bei
ihrem Aufenthalt im Haus haben. Es
geht hauptsachlich um das nachhalti-
ge Erlebnis und den oft lebenslangen
Erinnerungswert. Weiterhin ist das
Schullandheim der ideale Ort fir die
Schiler, wo sie in ganz besonderer
Weise die Teilkompetenzen der Ge-
staltungskompetenzen im Sinne der
BNE erwerben und weiterentwickeln
konnen. Auch hier spielt die Zeit eine
besondere Rolle, denn die zur Verfi-
gung stehende Zeit ist ein entschei-
dender Vorteil fir den Erwerb der Ge-
staltungskompetenzen, worlber die
Auswirkungen des eigenen Handelns
in Alltagssituationen transparent wer-
den. Sie praktizieren im Zusammenle-

ben hier ein echtes Miteinander und
lernen verantwortungsvolles Handeln.

Diese Erfahrungen der Gruppe
bieten viele Chancen Verhaltenswei-
sen in Gruppen, soziale Regeln und
den Umgang mit Verschiedenheit
der Einzelnen zu erlernen. Und das
Wichtigste dabei ist, das diese Lern-
prozesse nicht auf dem Lehrplan ste-
hen, sondern dass sie ungeplant und
situationsbezogen geschehen. Somit
tragen die Schullandheimaufenthalte
von Schulklassen oder anderer Kin-
der- und Jugendgruppen zur Ent-
wicklung des Gruppenzusammen-
halts und auch zur Entwicklung von
Kompetenzen bei, die flr das weitere
soziale Miteinander der Gruppe in ih-
rem alltaglichen Leben von Bedeu-
tung sind.

Was mir personlich auch wich-
tig ist, ist der bekannte Spruch , Die
Menschen dort abholen wo sie sind®
in die Tat umzusetzen. In welcher
Stimmung ist die Klasse und was
braucht sie nun? Es macht fur mich
keinen Sinn ein geplantes Modul
durchzuziehen, wenn kein Kind auf-
nahmeféahig dafur ist. Dann bleibt
es nur in schlechter Erinnerung. Ich
glaube in der Padagogik heilst es
der situative Ansatz. Daflr sind wir
doch im Schullandheim und nicht in
der Schule, wo ein Lehrplan und der
Leistungsdruck das Vorrangige ist.

Welche Ziele haben Sie sich fir die
ndchste Zeit in lhrer neuen Aufga-
be gesetzt und wie wollen Sie diese
erreichen?

Als erstes mochte ich zusammen
mit Erhard Beutel Interessierten im
November eine spannende Veran-
staltung bei der Padagogischen Auf-
taktkonferenz bieten. Es ware schon,
wenn sich dort eine erste Arbeits-
gruppe bilden wirde, die Lust hat an
der Weiterentwicklung der padago-
gischen Arbeit in den Schullandhei-
men mitzuarbeiten. Dort mochte ich
auch herausfinden, was bis jetzt alles
schon im padagogischen Bereich in
Schullandheimen angeboten wird, um
dann zu prifen, wie ich mich in die
Schullandheimarbeit einbringen kann
und ich dann sehe, welche Aufgaben
zukUnftig auf mich zukommen.

Welchen besonderen Herausforde-
rungen im padagogischen Bereich
muss sich die Schullandheimarbeit
heute stellen und wie kdnnte dies
gelingen?

Ich denke in der heutigen Zeit sind
Inklusion und Integration nicht mehr
wegzudenken. Wie die Barrieren und
Hindernisse, sei es korperlich oder
auch sprachlich, dberwunden werden
konnen, muss nun mehr denn je her-
ausgefunden werden.

Was wiinschen Sie sich von den Mit-
wirkenden in der Schullandheimar-
beit in Deutschland?

Da ich erst am Beginn meiner Arbeit
stehe, kann ich noch gar nicht genau
sagen was ich mir winsche. Ich den-
ke dies ergibt sich dann im laufenden
Prozess. Aber schon ware ein reger
Austausch zwischen den Schulland-
heimen. Ideen, Wiinsche, Vorschldage
und Verédnderungen bezlglich der
padagogischen Arbeit kénnen und
sollen gerne an mich herangetragen
werden.

Die Fragen stellte Benjamin Krohn per
E-Mail im September 2015.
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Als Einstieg in unseren Themenschwerpunkt ,,Gruppenfahrten

erfolgreich planen und durchfiihren“ wirft der ehemalige Schulleiter

Paul Tresselt einen grundsatzlichen Blick auf das Thema Klassenfahr-

ten in der heutigen Schullandschaft, ihre padagogischen Potentiale

und aktuelle Herausforderungen, vor der Lehrer und

damit auch Schullandheime stehen.

lassenfahrten gehodren fiir Schiiler und Lehrer
Kzu den Highlights des Schullebens. Der pddagogi-

sche Wert steht aulker Frage, denn sie fordern die
Gruppenzusammengehdrigkeit und erweitern je nach
gesetzten Bildungs- und Erziehungszielen viele Kompe-
tenzen. Dennoch haben die Klassenfahrten in den letz-
ten Jahren immer mehr abgenommen. Aus meiner Zeit
als junger Lehrer weild ich noch, dass ich in den Jahren
von 1966 bis 1980 als Klassenlehrer jedes Jahr mit mei-
ner Klasse in die Jugendherberge, in ein Schullandheim,
auf einen Bauernhof oder zu einem Schileraustausch
ins nachbarliche Ausland gefahren bin.

Heute kennen viele Schilerinnen und Schiler die
Klassenfahrt oft nur noch als Abschlussfahrt im 10. Schul-
jahr oder als Abifahrt. Vielfach haben sich diese Fahrten
zu einem Bustourismus entwickelt. Diese Veranderung ist
sehr schade und hat viele Ursachen.

Dennoch kennen Lehrerinnen und Lehrer die vielen
Vorteile, die sich in der padagogischen Arbeit mit ihren
Kindern durch Klassenfahrten ergeben. Eine Klassenfahrt
istimmer ein Gewinn, weil

*¢ sich Lehrer und Schuler wesentlich besser kennen-
lernen kdonnen. Das gemeinsame Lernen, Spielen
und Leben in einem anderen Umfeld als Schule birgt
viele Moglichkeiten fur ein besseres gegenseitige-
res Verstandnis. Es ergeben sich mehr Situationen
fir personliche Gesprache, Konfliktlésungen und
vollig andere Sichtweisen. Lehrer kénnen Schiler
wesentlich besser beobachten und ganzheitlich
wahrnehmen. Das ist sehr wichtig, weil sie diese
auch dann anders beurteilen.

*¢ Schiler ein sehr viel weiteres Blickfeld fur ihre
Umwelt als in der Schule bekommen. Dabei ist es
gleichgultig, ob die Klassenfahrt in ein Theater,
einen Zoo, in ein Landschulheim oder in einen an-
deren Kulturbereich fuhrt; es ist immer eine andere
Umgebung als Schule. Und in dieser findet eben ein
ganz anderes Lernen statt: Es ist ein Lernen mit allen
Sinnen, das viel weniger vom Lehrer gesteuert, indi-
viduell gestaltet und intensiv ist.

*¢ Schuler nicht nur ihre eigenen Grenzen kennenler-
nen, sondern auch die Moglichkeit haben, dariiber
hinauszuwachsen. Das ist bei Skifreizeiten, Kletter-
wanden, Wettbewerben und vielerlei Veranstaltun-
gen zur Erlebnispadagogik oder internationalen Be-
gegnungen der Fall.

*¢ Schuler untereinander andere Erfahrungen machen
als in der Schule. Hier werden ganz andere Fahig-
keiten und charakterliche Eigenschaften sichtbar.
Soziale Kompetenzen werden gestarkt, Teamfahig-
keit wird gefordert, gruppendynamische Prozesse
laufen ab, die auch fir den Lehrer zu vollig neuen
Erkenntnissen fuhren.

Schiiler sind lieber im Netz unterwegs
als eine Wanderung im Wald zu machen

Auf der anderen Seite fihren immer weniger Lehrerinnen
und Lehrer Klassenfahrten durch, obwohl sie wissen, dass
diese viele ganzheitliche Erfahrungsraume und unschatz-
bare Mdglichkeiten fur hervorragende erzieherische Ein-
wirkung bieten. Woran liegt das?
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Jugendliche sind ieber im Netz als am ,Netz“,

Die gewaltigen Veranderungen der letzten Jahre in unse-
rer Gesellschaft und in den Familien haben dazu gefiihrt,
dass sich das Verhalten der Jugendlichen dramatisch ge-
wandelt hat. Wahrend man vor einigen Jahren noch mit
der Klasse richtig wandern konnte, ist das heute nur noch
hochst selten der Fall. Die Kinder wollen nicht laufen, nicht
auf ihren Fernseh- und Videokonsum verzichten, wollen
mit ihren Freunden ,abhdngen® und nicht in 6de Landstri-
che fahren, wo nichts los ist. Den Lehrerinnen und Leh-
rern wird es also schon im Vorfeld sehr schwer gemacht,
sie fur Klassenfahrten und Schullandheime zu motivieren.
Disziplinkonflikte, Drogen und Eventsucht kommen dazu.
Wen wundert es da, wenn auch sie die Lust daran verlie-
ren, zumal Klassen- oder Studienfahrten immer eine er-
hohte Belastung darstellen.

Dazu kommt der Leistungsdruck, der ohne Zweifel
nach dem PISA-Schock zugenommen hat. Das Turbo-Ab-
itur erhoht alles noch und wird als Grund angegeben,
dass man nicht noch mehr kostbare Unterrichtszeit durch
Klassenfahrten verschenkt.

Damit Sie Spals an Klassenfahrten haben und nicht
frustriert werden, mochte ich Ihnen an dieser Stelle einige
Tipps zu den Bereichen Planung und Finanzierung geben.

Planung und Vorbereitung von Klassenfahrten
Ganz entscheidend fir die Akzeptanz einer Klassenfahrt
ist die Beteiligung aller Schilerinnen und Schiiler. So kon-
nen Sie schon sehr friih eine Klassenfahrt planen. Das
geht in der Grundschule problemlos oder auch in der Se-
kundarstufe |, wenn sich die Klassen gerade neu gebildet
haben. Dann ist eine Klassenfahrt zum besseren Kennen-
lernen ideal. Sie mussen nur den Mut haben, alles frihzei-
tig zu planen und sollten sich nicht bange machen lassen.

Auf der Webseite des Bundesverbandes Deutscher
Schullandheime finden Sie zum Beispiel viele Hilfen und
Planungsmaterialien. Sie kdonnen dort die Standorte al-
ler deutschen Schullandheime erfahren. Sie finden dort
wichtige Hinweise und Tipps flur Elternabende und zur
Finanzierung. Schlieklich miussen Sie ja die Eltern in den
gesamten Prozess einbinden, damit diese genau so be-
geistert sind von der Idee wie Sie und lhre Schilerinnen
und Schiiler.
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Finanzierung von Klassenfahrten

Entscheidet man sich flr eine Unterkunft wie ein Schul-
landheim, so muss man in Deutschland mit einem Preis
von EUR 15,00 bis EUR 30,00 fiir Ubernachtung, Bettwa-
sche und Frihstiick rechnen. Sobald dann noch ein paar
besondere Programmpunkte, wie die Begleitung durch
externe padagogische Anbieter oder teure Ausflige ge-
bucht werden und hodhere Fahrtkosten und Kosten fir
Ausfliige hinzukommen, ist leicht ein Wochenpreis von
Uber EUR 200,00 erreicht.

Es gibt Bundeslander, die fur die Schulfahrten Hochst-
satze festgelegt haben (z. B. Hessen EUR 150,00 bei In-
landsfahrten, EUR 300,00 bei Auslandsfahrten — wenn
vorher angespart wurde, erhoht sich der Inlandsbetrag auf
EUR 300,00, der Auslandsbetrag auf EUR 450,00), in
NRW legt die Schulkonferenz den Rahmen fiir Schulwan-
derungen und Schulfahrten einschlieRlich der Hochstdau-
er und Kostenobergrenze fest.

Viele Schulen sparen in ihren Klassen das Geld fur
die bevorstehende Klassenfahrt schon sehr friihzeitig an,
indem ein bestimmter Betrag monatlich eingezahlt wird
bzw. Veranstaltungen ausgerichtet werden, deren Erlose
fur die Klassenfahrt bestimmt sind. Das ist eine gute Idee,
denn Schulfeste, Sponsorenldufe, Theaterauffihrungen,
Basare, Trodelmarkte, Buchverkauf und andere Veranstal-
tungen lassen sich im Verlauf der Schulzeit leicht organi-
sieren und férdern die Klassengemeinschaft.

Kinder von sozialschwachen Eltern brauchen aber
nicht auf Klassenfahrten zu verzichten, denn die Kosten
fur Schullandheimaufenthalte, Klassen- und Schulfahrten
werden bei Hartz IV — Empfangern zusatzlich zur Regel-
leistung tbernommen. Nach § 23 Abs.3 Nr.3 SGB Il und §
31 Abs.1 Nr.3 SGB Xll gehort die Teilnahme an einer vom
Schulleiter genehmigten Klassenfahrt neben der Regel-
leistung zum notwendigen Lebensbedarf eines Schiilers.
Auch die Nebenkosten gehdren dazu, denn es ist z. B.
einsichtig, dass eine Wintersportveranstaltung ohne ent-
sprechendes Schuhwerk und warmende Kleidung kaum
vernunftig durchzufiihren ist.

Wenn diese beiden Punkte der gemeinsamen Pro-
grammplanung und einer machbaren Finanzierung erfolg-
reich bewaltigt werden, steht einer nachhaltigen Lerner-
fahrung mit viel Freude und eindrtcklichen Erlebnissen
nichts mehrim Wege. =¢

Der vorliegende Artikel ist eine iliberarbeitete und ge-
klirzte Version einer Seite auf der Homepage von Paul
Tresselt: http://www.tresselt.de/klassenfahrten.htm, ab-
gerufen am 05.09.2015; Autor: Paul Tresselt, ehemali-
ger Schulleiter der Robert-Jungk-Gesamtschule in Kre-
feld-Hiils.
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Einkauf im Paritatischen
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PariSERVE
Dienstleistungen fiir
soziale Organisationen

Sorgen Sie jetzt flr frischen Wind in Ihrer Kiiche — mit glinstigen, nachhaltigen und vielfaltigen Angeboten der PariSERVE-
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Klassenfahrten und das gemeinsame Reisen in grofReren Gruppen

von Gleichaltrigen sind fiir Kinder und Jugendliche unersetzbare

Lebens- und Lernerfahrungen. Hier konnen Kinder Gemeinschaft

erleben und sich als Gruppe im wahrsten Sinne des Wortes ,,erfahren*.

Das soziale Miteinander kann beim gemeinsamen Reisen, Essen,

Schlafen und Spielen an einem anderen Ort viel umfassender ein-

geiibt werden, als es die dafiir oft eher beschrankten Méglichkeiten

des Schulalltages bieten. Natur und Kultur kénnen auf vielen

verschiedenen Wegen mit Kopf, Herz und Hand erschlossen werden.

as Lernen auferhalb der Schule ist deshalb
auch ein hervorragender Weg, der Inklusion und

der wachsenden Heterogenitat in den Klassen

zu begegnen. Schul- und Klassenfahrten fiihren Kin-
der und Jugendliche — vor allem aus sozial schwachen
Elternhdusern — zudem oft an Orte, die viele selbst sonst
wahrscheinlich nie gesehen hatten. Damit dies gut gelingt,
hilft eine grundliche und langfristige Planung. Hier stellen
wir die wichtigsten Planungsschritte vor.

15-12 Monate vorher: Entscheidung,
Genehmigung und Buchung

>

$ ¢

Rahmenbedingungen klaren: Zeitraum, Finanzen,
behordliche und innerschulische Richtlinien zu
Schulklassenfahrten bedenken, Begleitpersonen
finden

padagogische Ziele kldren, passendes Schulland-
heim / Fahrtenziel suchen (kleine Kinder brauchen
viel Platz zum Toben, grékere Schiilerinnen auch
interessante Angebote fur Ausflige oder spezielle
Programmbausteine)

Kalkulation der Kosten (Unterkunft, Verpflegung,
Transport, Programm, Taschengeld, Reisertcktritts-
versicherung, Reserven)

Entscheidung fir Fahrtenziel und Reservierung
Elterninformation (Fahrtziel, Transportmittel, Termin,
Finanzierung, ...) und Einverstandniserklarung zur
Fahrt und Kostenubernahme. Es ist immer wieder
auch damit zu rechnen, dass Schwierigkeiten bei
der Bezahlung auftreten. Rechtzeitiges Einsammeln
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des Geldes hilft hier sehr. Zudem bietet eine frih-
zeitige Planung auch die Moglichkeit auf kulturell
oder religids bedingte Vorbehalte gegenuber
Klassenfahrten einzugehen. Etablierte Konzepte an
Schulen zum Thema Klassenfahrten sind hier sehr
vertrauensfordernd.

Genehmigung durch die Schulleitung

Buchung der Unterbringung und des Transports
Zuschussantrage stellen

ggf. notwendige Weiterbildungen planen
(Auffrischung erste Hilfe, Kanuschein, ...)

10-5 Monate vorher: Programmplanung

Erste eigene Erkundung des Zielortes
Programmplanung: Gruppe in die
Vorbereitung einbinden, Buchung von Pro-
grammbausteinen

2-1 Monate vorher: Detaillierte Fahrtenplanung

Genaue Elterninformationen durch Elternbrief
und/oder Elternabend (Ort und genaue Zeit von
Beginn und Ende der Fahrt, Kontaktdaten wahrend
der Fahrt, Unterkunft, Dienstmobilnummer der
Lehrer), Packliste ausgeben

schriftliche Erklarungen der Eltern zu Verhaltensre-
geln, gesundheitliche Fragen der Schiiler, Erlaubnis
zur selbstandigen Freizeitgestaltung/Stadterkun-
dungen, ggf. Badeerlaubnis

Bei Nutzung offentlicher Verkehrsmittel
Anmeldung der Fahrt bei den Verkehrsunterneh-
men (besonders bei Nutzung eines Busses)

15



1-3 Wochen vorher: Letzte Dinge

e Uberpriifung: Liegen alle Erkldrungen der
Erziehungsberechtigten vor? Wurden die
Fahrtkosten Uberwiesen?

¢ Kontrollanrufe bei Herberge und
Transportunternehmen

¢ Kontaktdaten, Adressen, Programm bei der
Schulleitung hinterlegen

¢ Notkontakt zur Schule und Schulleitung fur
Zwischenfdlle absichern

¢ Notwendige Materialien zusammentragen/
Verfligbarkeit absichern (Spielgerate, Erste-
Hilfe-Sets, Kameras, Belohnungen fur Wettspiele,
ggf. Geburtstagsgeschenke, )

& mit der Klasse Verhaltensregeln und Zimmer-
einteilung klaren

*¢ Bargeld und ausreichend Klassenlisten bereit
halten

& Checklisten durchgehen

1 Tag vorher:
¢ Noch einmal mit allen Schilerlnnen genauen Treff-
punkt und Zeit absprechen und entsprechenden
Zettel ausgeben

Start der Fahrt: Los geht’s

¢ Treffpunkt mit ausreichend Zeitpuffer fir mogliche
Verspatungen

¢ |Informationszettel mit wesentlichen Informationen
an alle Schuler ausgeben (Notfall-Telefonnummer
der Lehrer, Adresse des Hauses)

¢ Krankenkarten und Impfausweise Uberprifen

¢ Mobiltelefone einsammeln (nach Absprache mit den
Eltern!), ggf. Taschenkontrollen

Viel Spaf?!

Quelle: Arbeitsgemeinschaft Hamburger Schullandheime e.V.

Wenn der Bus beladen ist, ist es fiir Vieles zu spdt. Gute Planung ist fiir eine Klassen- oder Gruppenfahrt unumgénglich.

Fiinf praktische Tipps fiir eine Klassenfahrt

Vor der Fahrt:

*¢ 1. Um endlose Diskussionen Uber das Ziel der Fahrt
zu vermeiden, ist es am besten, bei der Vorberei-
tung den Schilern klare Fristen zu setzen, bis wann
eigene Vorschlage fur Ziele eingebracht werden
konnen. Danach gelten nur noch Vorschlage der
Klassenleitung.

Auf der Fahrt:

¢ 2. Nutzung der Mobiltelefone in Absprache mit den
Eltern eindeutig regeln.

¢ 3. Feste Rituale im Tag einbauen
> gemeinsamer Beginn und Ende von Mahlzeiten
> Klarer Tagesabschluss (z. B. ,Bilder des Tages®
am Abend: Gezielt werden wahrend des Tages
verschiedene Aktionen fotografiert und am
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Abend mit Beamer und groker Leinwand
prasentiert.)

¢ 4 Schiler ,mude machen® und fur guten und
ausreichend Schlaf von Lehrern und Schilern
sorgen:
> viele Aktivitaten an frischer Luft
> Zimmer tagsuber abschlieken und so Mittags-
schlaf und Chillen in den Zimmern wahrend des
Tages unmaoglich machen
> Verbot von Energygetranken

¢ vorher schon umsetzbare Konsequenzen fir
Regelverstolke Uberlegen (z. B. Stérung der Nacht-
ruhe, schwere Konflikte, ...) und Durchfuhrung vor-
ausplanen (z. B. Moglichkeiten des Heimtransportes
Uberprifen)



Und plotzlich soll unser Haus
auch noch wirtschaftlich sein...

Und wie schafft man das?

Viele Hausleitungen stehen haufig alleine
vor dieser Aufgabe, und der Druck nimmt zu.

Wir unterstiutzen Sie!

Bei der AKABEST lernen Sie, Ihr Haus neu zu lesen und zu bewerten:
Zusammenhange, Ursachen, Abhangigkeiten und Stellschrauben
werden sichtbar, und der Weg zur Wirtschaftlichkeit wird klarer.

Lernen Sie, zukunftsstarke Entscheidungen zu treffen.

( AKABEST bietet
r. ¢ individuelle Vor-Ort-Beratung
J ¢ berufsbegleitende Seminare und Fortbildungen
’ ¢ eine bewahrte Mischung aus Praxis und Theorie
¢ bundesweit anerkannte Referenten
A K A B E S T e Plattformen zum Austausch und gemeinsamen Wachsen
LERNEN | VERSTEHEN | UMSETZEN ¢ Inhouse-Seminare zu lhren Wun.schthem.en
¢ und das alles an deutschlandweiten Seminar-Standorten

www.akabest.de



Uns scnrneckt,
was wir essen!
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Eine Gruppe bei einer Klassenfahrt oder einem Ausflug so zu verpfle-
gen, dass alle zufrieden sind, es schmeckt, aber auch gewisse Ernah-
rungsempfehlungen eingehalten werden, ist gar nicht so einfach und
stellt Lehrerinnen und Lehrer, Betreuerinnen und Betreuer sowie die,
die fiir die Verpflegung zustandig sind, vor grof3e Herausforderungen.
Wie dies gelingen kann stellen Christoph Bier und Vera Lamberts von

der Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung im Saarland vor.

fur die Verpflegung von Schulerinnen und Schilern.

So ist zum Beispiel im Saarland der Qualitatsstandard
fir die Schulverpflegung der Deutschen Gesellschaft
fir Erndhrung e.V. (DGE-QSS) bereits fur alle Ganztags-
schulen verbindlich. Auch das Land Berlin hat mit dem
»Gesetz Uber die Qualitdtsverbesserung des Schulmit-
tagessen« die Grundlage fir die Einrichtung von schu-
lischen Essensausschissen und die erste landesweit
einheitliche Ausschreibung von Schulverpflegung in
Ganztags-Grundschulen geschaffen — ebenfalls auf Ba-
sis des DGE-QSS. Wie kdnnen diese Richtlinien nun auf
Schulfahrten umgesetzt werden? Zu dieser Frage soll im
Folgenden aus verschiedenen Blickwinkeln Stellung ge-
nommen werden.

I n verschiedenen Bundesldndern gibt es Richtlinien

1. Auswahl der Nahrungsmittel

Als erstes vorweg: ,Wir mdgen das, was wir kennen.®
Der Mensch verfiigt Uber keinen Erndhrungsinstinkt. An-
geboren ist uns nur die Vorliebe fur stk! Alle anderen
Préferenzen und Abneigungen sind erlernt. Das Essver-
halten, das wir bis in die Jugend erwerben, wird in der
Regel ein Leben lang beibehalten. Da immer mehr Kinder
in Deutschland ganztdgige Bildungs- und Betreuungsein-
richtungen besuchen, findet ein grofker Teil der Esssoziali-
sation auch auRerhalb der Familie statt. Deshalb ist ein ab-
wechslungsreiches und ausgewogenes Angebotin diesen
Einrichtungen so wichtig. Grundlage der Empfehlungen
in Schulen bildet der DGE-QSS. Dieser sorgt basierend

auf den Nahrstoff-Zufuhrempfehlungen fir eine ausge-
wogene Erndhrung in der Schule. Dazu werden Lebens-

mittelqualitdten und Lebensmittelhdufigkeiten definiert:

In 20 Verpflegungstagen gibt es zum Beispiel im Rah-

men der warmen Mittagsmahlzeit maximal 8-mal Fleisch.
Die dort definierten Vorgaben lassen sich auch auf Schul-
landheime und weitere Unterkinfte flur Gruppenfahrten
Ubertragen, da auch Vorgaben fir funf Verpflegungstage
definiert werden. Es gibt sowohl fir die warme Mahilzeit
als auch fur die Zwischenverpflegung Informationen, wel-
che Nahrungsmittel wie haufig ausgewahlt werden sollten.
Bei einem Schullandheimaufenthalt bietet es sich an, einen
Speiseplan gemeinsam mit den Schilerinnen und Schiler
nach den Vorgaben des DGE-QSS zu erstellen. Darin ha-
ben dann auch die Lieblingsrezepte der Kinder ihren Platz.
Auch die Zwischenverpflegung sollte gemeinsam gestaltet
werden. Wenn die Kinder bei der Auswahl innerhalb eines
vorher gesteckten Rahmens ein Mitspracherecht haben,
werden die Nahrungsmittel vor Ort besser angenommen,
es bleiben weniger Reste und alle sind zufrieden.

2. Die Entstehung von Essverhalten und die
Bedeutung von Gemeinschaftsverpflegung:

LWir essen nicht, was uns schmeckt, sondern uns schmeckt,

was wir essen.” Damit hat der Ern&hrungspsychologe Vol-
ker Pudel sehr gut das Essverhalten des Menschen zu-
sammengefasst. Denn was der Mensch gerne isst und
was nicht, ist in einem lebenslangen soziokulturellen Lern-
prozess erworben und hangt direkt von den in der Regi-
on verfligbaren Lebensmitteln und den dkonomischen
Verhaltnissen der Verbraucherinnen und Verbraucher
ab. Das wichtigste Lernprinzip ist das Imitationslernen.
Gelernt wird von Vorbildern und Peers. Insofern spielt
insbesondere auf Klassenfahrten das Essverhalten der
Lehrerinnen und Lehrer eine entscheidende Rolle. Aber
auch die Atmosphéare (Tisch-Dekoration, Speiseraum-
Gestaltung, Lautstédrke, Stimmung am Tisch ..) hat einen

19



entscheidenden Einfluss auf die Akzeptanz von Speisen.
Die Akzeptanz von Speisen wird weiterhin durch Partizi-
pation erhoht. Durch das Bedurfnis nach sozialer Einge-
bundenheit und Zugehdrigkeit werden durch standige
Wiederholung (Kontinuitatstraining) auch zunachst un-
angenehme Geschmackseindriicke akzeptiert (wie bei-
spielsweise bitter bei Kaffee).

Wie in einer Familie auch, gibt es auf Gruppenfahrten
nichtimmer nur das Lieblingsessen der Kinder. Das ist bei
25 Kindern ja auch gar nicht moglich, da die Vorlieben
sehr unterschiedlich sein konnen. Das Zusammenessen
mit Freunden fuhrt oft dazu, dass Kinder Lebensmittel
essen, die sie zu Hause verweigern. Die Schilerinnen
und Schiler schatzen es sehr in einer Gruppe mit Gleich-
altrigen zu essen. Die Essatmosphare ist entspannt und
sie kdmpfen nicht, wie vielleicht zuhause, um die Auf-
merksamkeit ihrer Eltern.

3. Mengen

Fur die Portionsgrofken im Rahmen der warmen Mahlzeit
gibt es zur Orientierung im DGE-QSS Beispiele, die sich
nach dem Alter richten. In der Praxis gibt es hier aller-
dings grolke Schwankungen, so dass man im Einzelfall
von den Orientierungswerten abweichen muss. Auch
die Vorgaben der aid-Ernahrungspyramide liefern einen
guten Anhaltspunkt in Bezug auf die Portionsgrofke. Eine
Portion ist hier eine Hand voll.

Um Lebensmittelabfalle zu vermeiden, sollten die
Schilerinnen und Schuler immer nur kleine Portionen
bekommen mit der Option auf Nachschlag. Ideal ist es,
wenn sich die Schilerinnen und Schiler selbst bedienen
kénnen — mit der Auflage, dass keine Reste gemacht
werden. So lernen die Schilerinnen und Schiler ihre
Grenzen kennen und respektieren. Das Prinzip funktio-
niert nach kurzer Zeit dbrigens auch schon sehr gut mit
Erstkldssern.
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4. Umgang mit Allergien, Unvertraglichkeiten

und religiésen Speisevorschriften

Allen Kindern und Jugendlichen muss die Teilnahme
am Essen ermoglicht werden. Auf Unvertraglichkeiten
und Allergien muss also Ricksicht genommen werden.
Wenn ein Kind an einer Allergie oder Unvertraglichkeit
leidet, sollten sich Lehrerinnen und Lehrer, Betreue-
rinnen und Betreuer vorab von den Eltern ein Attest
ausstellen lassen, alternative Lebensmittel besprechen
und gegebenenfalls Notfallmaknahmen abstimmen.
Die meisten Lehrerinnen und Lehrer sind tber Allergien
und Unvertraglichkeiten ihrer Schilerinnen und Schiler
ja auch informiert. Flr Kdche ist es in der Regel kein
Problem ein auf die Unvertraglichkeit oder Allergie ab-
gestimmtes Angebot bereitzustellen. Religidose Aspekte
sollten bei der Auswahl der angebotenen Nahrungsmit-
tel bericksichtigt werden. Dies bedeutet in der Praxis
beispielsweise, dass eine alternative Fleischsorte an-
geboten wird, wenn es Schweinefleisch gibt. Ebenso
muss es fur Kinder, die sich vegetarisch erndhren, eine
entsprechende Alternative geben.

5. Diirfen Schiilerinnen und Schiiler

selbst kochen?

Wir unterstiitzen es, wenn Schilerinnen und Schi-
ler selbst Gerichte zubereiten. Das ist gelebte Ernéh-
rungsbildung. Schullandheimaufenthalte bieten viel-
faltige Moglichkeiten, sich mit dem Thema Ernéhrung
auseinanderzusetzen. Hierzu gibt es bereits erprobte
Materialien fur verschiedene Altersklassen. Im Material-
kompass Verbraucherbildung des Bundesverbands der
Verbraucherzentralen finden Sie fur alle Altersklassen
entsprechende Materialien: http://www.verbraucher-
bildung.de/materialkompass. Haufig besteht auch die
Maoglichkeit mit den Schilerinnen und Schiler gemein-
sam zu kochen. Solche Aktionen stellen Ausnahmen
dar, weshalb fir die Schiilerinnen und Schiler keine
Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz erforder-
lich ist. Die Kichenleitung, die die Schulerinnen und
Schiiler anleitet, muss in diesem Fall fiir eine gute Hy-
giene-Praxis sorgen und den Schilerinnen und Schu-
ler eine kurze Einfihrung geben. Selbstzubereitetes
schmeckt den Kindern immer am besten und wird meist
problemlos gegessen, auch wenn es sich dabei um
vermeintlich unbeliebte Lebensmittel handelt. Auch der
Einkauf und die Gestaltung der Tischdekoration kann
von den Schilerinnen und Schiler erledigt werden.



6. Lieblingsgerichte versus
Erndahrungsempfehlungen
Fir eine ausgewogene Erndhrung gilt, dass alles moglich
ist — lediglich die Haufigkeit bezogen auf einen bestimm-
ten Zeitraum ist entscheidend. »Ungesunde« Lebensmit-
tel gibt es nicht. Es gibt nur Erndhrungsweisen, die die
Gesundheit fordern, erhalten oder schéadigen. In einer
ausgewogenen Ernahrung haben also alle Lebensmittel
ihren Platz — auch die bei Kindern und Jugendlichen so
beliebten Speisen: Pizza, Pasta und Pommes. Diesem
Umstand tragt der DGE-QSS Rechnung, indem er keine
Lebensmittel verbietet, sondern wie schon erwahnt Hau-
figkeiten fur bestimmte Lebensmittelgruppen definiert.
Softdrinks und Stkigkeiten haben in der Schulver-
pflegung allerdings keinen Platz, da sie zum einen nur
in sehr geringen Mengen verzehrt werden sollten. Zum
andern missen aufgrund der genetischen Sikpraferenz
fur stfke Lebensmittel keine Anreize geschaffen werden.
Hier ist es moglich, im Vorfeld mit den Eltern zu bespre-
chen, welche Lebensmittel diese ihren Kindern mitgeben.
Safte sollten nur im Mischungsverhaltnis 3:1 (drei Teile
Wasser, ein Teil Saft) als Schorlen angeboten werden.
Grundsatzlich sollten nur energiefreie und nur in Ausnah-
mefallen energiearme Getrdanke wie Schorlen konsumiert
werden. Denn die in Flussigkeiten enthaltene Energie
wird nach aktuellem Kenntnisstand bei der festen Nah-
rung nicht eingespart und erhoht somit die Wahrschein-
lichkeit zur Entstehung von Ubergewicht und Adipositas.

7. Nachhaltige Ernahrung und Gruppenfahrten

Bei Gruppenfahrten sollte aber nicht nur das Essen an
sich, sondern auch seine Herstellung bedacht werden
und moglichst auch mit den Schilern besprochen wer-
den. Nachhaltigkeit spielt in diesem Zusammenhang eine
zentrale Rolle. Sich nachhaltig zu ernghren umfasst finf
verschiedene Dimensionen:

= Okologische Dimension

¢ Okonomische Dimension
¢ Soziale Dimension

¢ Gesundheitliche Dimension
¢ Kulturelle Dimension

Alle funf Dimensionen in Einklang zu bringen, gelingt nur
reflektiert und auf individueller Ebene. Man wird immer
mit Zielkonflikten konfrontiert, die nur Uber Prioritdten
gelost werden kdnnen. So kann im Sommer ein in China
dkologisch produzierter Apfel eine bessere Oko-Bilanz
(6kologische Dimension) haben als der regional erzeug-
te Apfel (6konomische, soziale und kulturelle Dimension),
der seit letztem Herbst im Kihlhaus gelagert wird. Regi-
onal erzeugte Lebensmittel sollten deshalb immer auch
saisonal konsumiert werden. Aber auch saisonale regio-
nale Produkte kdnnen aufgrund fehlender oder schlechter
Vermarktungs-Infrastruktur eine schlechtere Oko-Bilanz
als importierte Produkte aufweisen. Wer regionale Pro-
dukte mit dem PKW im 25 Kilometer entfernten Hofladen
einkauft, macht damit die grundsétzlich gute Oko-Bilanz
dieser Produkte zwar zunichte (6kologische Dimension),
unterstutzt damit aber einen regionalen Landwirt und die
regionale Wertschopfungskette (6konomische, soziale
und kulturelle Dimension). Verbraucherinnen und Ver-
braucher mussen jeweils selbst entscheiden, welche Di-
mensionen ihnen wichtiger sind. Mehr Informationen dazu
gibt es unter http://nachhaltigeernaehrung.de (wenngleich
die kulturelle Dimension dort noch nicht dargestellt wird).

Ob eine umweltbewusste nachhaltige Erndhrung
mehr kostet, hangt davon ab, mit welcher Erndhrungswei-
se man sie vergleicht. Wer mehrmals die Woche Fleisch
isst, verbessert die Oko-Bilanz seiner Erndhrung, wenn
er weniger Fleisch zugunsten von mehr pflanzlichen Le-
bensmitteln verzehrt. Wenn die pflanzlichen Lebensmittel
saisonal und nicht exotisch sind, spart man dabei auch
Geld. Wer jedoch von konventionellen Produkten voll-
standig auf 6kologisch erzeugte Produkte umstellt, wird
mehr Geld ausgeben missen als bisher. In Vorbereitung
auf eine Klassenfahrt ware tatséchlich sehr lohnenswert,
die Schiler einmal dartber diskutieren zu lassen, was
wichtiger wdre: umweltbewusste Erndhrung oder ein teu-
rer Programmbaustein. o¢

Vera Lamberts, B. Sc. 6kotrophologie, M. A. Prédvention und Gesund-
heitsmanagement, Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung

Saarland
Christoph Bier, Diplom-Oecotrophologe (Uni), Leiter der Vernet-

zungsstelle Kita- und Schulverpflegung Saarland, Sprecher der Ver-

netzungsstellen Schulverpflegung in Deutschland

21



orlet eonis-

)

T Mé\)g.l .!\g.

C ul)l)c.rl-
l':lﬂ rrerl

Larrisin) miit Saef, risir2 el rkiriel



Sei es, um die Kinder und Jugendlichen in ihren Selbst- und Sozial-

kompetenzen zu starken, sei es, um sie mit der Natur oder ihrer

stadtischen Umwelt in Kontakt zu bringen — immer haufiger wahlen

Lehrkrafte eine professionelle erlebnispadagogische Begleitung

fiir die gemeinsame Klassenfahrt durch externe Anbieter. Was gibt

es zu beachten, damit dies gelingt? Wie gestaltet sich die erleb-

nispdadagogische Arbeit in der Praxis und welche Rolle iibernehmen
dabei die Lehrkrafte? Christian von Massow ist Trainer bei bei EXEO

eV., einem erlebnispadagogischen Programmanbieter in Nord-

deutschland, und gibt hier einen Einblick in seine Erfahrungen.

Am Anfang steht das Ende —

Welche Ziele werden verfolgt?

Ausgangspunkt einer jeden erlebnispadagogischen
Handlung, Aktivitat oder Klassenfahrt ist die Frage nach
den Zielen, die verfolgt werden: Welche Ziele hat die
Lehrkraft, welche Ziele haben die Schilerlnnen, welche
Ziele hat die erlebnispddagogische Arbeit? Um diesen
Fragen — oder genauer gesagt: den jeweiligen Antworten
— auf der Klassenfahrt gerecht zu werden, ist ein moglichst
intensiver Austausch bereits im Vorwege noétig. Kein er-
lebnispadagogisches Programm lasst sich identisch wie-
derholen, weder mit derselben, noch mit einer anderen
Gruppe. Um also ein auf die jeweiligen Bedurfnisse abge-
stimmtes, individuelles Programm entwickeln zu kdnnen,
haben sich verschiedene Formen der Vorbereitung als
gewinnbringend erwiesen.

Als erster Schritt, nachdem die Erstanfrage gestellt
wurde, hat sich eine Mappe mit Vorbereitungsmateri-
alien fur die Klasse und die Lehrkrafte bewahrt. Diese
kann auf der einen Seite grundlegende Informationen
(z. B. Packlisten) und kleine Ubungen enthalten, die
bereits fur die Klassenfahrt und die gemeinsamen Ak-
tivitdten sensibilisieren. Auf der anderen Seite kdnnen
Fragebdgen dazu beitragen, das wahrgenommene Klas-
senklima aus verschiedenen Perspektiven sichtbar zu
machen und grundlegende Informationen einzuholen.
Ein solches Vorbereitungspaket dient dementsprechend
nicht nur den erlebnispddagogischen Trainerlnnen, die
das Programm durchfihren werden, sondern unterstitzt
auch die Lehrkréfte und die Schilerlnnen in der Vorbe-
reitungsphase.

Zusétzlich zu solchen schriftlichen Vorbereitungen
ist vor allem ein personliches Gesprach zwischen den
Lehrkraften und Trainerlnnen von grofkem Wert, beispiels-
weise in Form eines Telefonats. Neben einem ersten

Kennenlernen bietet dieses die Mdglichkeit, Absprachen
zu treffen sowie spezielle Anliegen, Zielsetzungen und of-
fene Fragen zu klaren: Besteht ein gemeinsames Bild Uber
Rahmenbedingungen wie Treffpunkte, Uhrzeiten etc.?
Welche Besonderheiten sind bei der Klasse, einzelnen
Schilerlnnen und ggf. den Lehrkraften relevant? Welche
Ziele stehen im Vordergrund und welche moglichen Pro-
grammbausteine werden diesen gerecht? Welche Rolle
haben die Trainerlnnen, welche die Lehrkrafte?

Orientierung auf dem Weg —

Wie planbar sind Ergebnisse?

Nach Vorbereitungen wie diesen ist es dem Trainerteam
maoglich, ein individuell auf die Klasse abgestimmtes
Programm zu entwerfen, zu planen und vorzubereiten.
Wahrend solche Vorbereitungen zu einem gut geplanten
Programm fiihren, bleibt die Frage offen, inwieweit dieses
Programm auch tatsachlich zu den verfolgten Zielen fuhrt
bzw. fihren kann. Doch ist dies nicht nur eine Frage der
Erlebnispddagogik, sondern eine Frage aller Bereiche
der Erziehung und Bildung, denn sobald Individuen Teil
der Rechnung sind, muss das Ergebnis offen sein. Welche
Ziele erreicht werden und welche nicht, auf welche Art
und Weise sich die urspriinglichen Ziele im entstehenden
Gruppenprozess verandern und welche neuen Ziele sich
ergeben — das alles ist nicht planbar. Dieser als ,Techno-
logiedefizit® bezeichnete Umstand ist in Wirklichkeit nur
ein vermeintliches Defizit, denn er erwédchst aus einem
zentralen Merkmal unserer Individualitat, das Entfaltung
und Wachstum tberhaupt erst ermdglicht: unserer Selbst-
bestimmtheit. Es ist nicht vorhersehbar, wie ein Individu-
um handeln, geschweige denn wie sich eine Interaktion
zwischen mehreren Individuen entwickeln wird. So drangt
sich die Frage auf, welchen Sinn solche Zielsetzungen
dennoch erfillen?
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Die Antwort auf diese Frage fallt recht kurz aus: Sie die-
nen den Erlebnispddagoginnen als Orientierung. Diese
setzen durch unterschiedliche Aktivitdten Impulse in eine
vorgedachte Richtung. Den Ausgangspunkt dafir stellt
der derzeitige Stand der Klasse dar, von dem sie in den
Vorbereitungen erfahren haben. Wie sich der Weg von
dort an gestaltet, hdngt davon ab, was sich aus den Ak-
tivitdten heraus entwickelt. Genauso, wie sich die Grup-
pe in einem Prozess befindet, befindet sich daher auch
der urspringliche Plan in einem Prozess und passt sich
an: Nicht die Gruppe muss einem zu Beginn festgeleg-
ten Programm, sondern andersherum das Programm den
derzeitigen Erfordernissen gerecht werden. Daflr ist ein
hohes Maf an Einfihlungsvermdégen, Erfahrung und Fle-
xibilitdt erforderlich, das es ermdéglicht, einen Rahmen zu
schaffen, in dem sich die Gruppe und ihre Individuen ent-
wickeln kénnen.

Erlebnispadagogisches Reisegepack —

Wie gestaltet sich der Weg?

Wie sieht ein solches Programm dann konkret aus, d. h.
welche Aktivitdten werden auf welche Art und Weise
durchgefuhrt? Was Erlebnispdadagoglinnen in ihrem ,Ruck-
sack® haben und welche Vielfalt an unterschiedlichen
Lernsettings sie daraus gestalten konnen, ist uniber-
schaubar. Doch allgemein gesprochen werden Aktivi-
tdten durchgefihrt, die den Individuen und der Gruppe
Erfahrungen ermoglichen, welche ihnen in ihrem Alltag
nicht oder nur in abstrakter Form zuganglich sind. So wer-
den, anstatt im Sinne einer Sekundarerfahrung nur tber
etwas zu sprechen oder nur von etwas zu horen, Prima-
rerfahrungen ermoglicht — d. h. Erfahrungen aus erster
Hand. Diese finden nicht in einem bekannten und daher
Sicherheit suggerierenden Rahmen statt, sondern zielen
darauf ab, die Schilerlnnen aus ihrer Komfortzone heraus
und hinein in eine Lernzone zu begleiten. Dabei bieten
die hierfur geschaffenen Lernarrangements den Schiile-
rinnen immer eine Vielzahl an Handlungsalternativen, so-
dass sie auf dem Weg zu einer Losung unterschiedliche
Herangehensweisen erproben und sowohl forderliche
wie auch hinderliche Verhaltensweisen als solche fiir sich
erkennen koénnen.

So kann eine kooperative Teamubung die Notwen-
digkeit von Zusammenarbeit erlebbar machen oder durch
eine Vertrauenslibung die Bedeutung der eigenen Auf-
merksamkeit verinnerlicht werden. Bei einer gemeinsa-
men Kletteraktion kann die gegenseitige Verantwortung
gespulrt werden, genauso wie ein einfaches Spiel Sinn
und Unsinn von Regeln erkundbar machen kann. Eine
GPS-Orientierungstour kann die Berechtigung wider-
sprlchlicher Bedirfnisse veranschaulichen, wahrend ein
Planspiel die Bedeutung Einzelner im Zusammenspiel des
Ganzen sichtbar macht. In einer Wahrnehmungsibung
kann die Natur als schitzenswerter Raum kennengelernt
werden, genauso wie eine Ubung in der Stadt eine neue
Perspektive auf die urbane Lebenswelt und die dort le-
benden Mitmenschen ermdoglicht. Und nicht zuletzt kann
durch einen von Sinnestberflutung und &uferen Zwan-
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gen weitestgehend befreiten Raum erlebbar werden,
dass hinter jeder Ecke Spal% lauern kann und schon eine
einfache Wanderung das Potential birgt, Wohlbefinden,
sozialen Austausch und inneren Einklang zu férdern.

In einer an die Erfahrungen unmittelbar anknipfenden
Auswertung bzw. Reflexion ist natrlich fast allen Schulerin-
nen von vornherein bewusst, worauf es ankommt: ,Team-
work®, Vertrauen®, ,Sich gegenseitig zuhdren® usw. Doch
was steckt hinter diesen abstrakten Vokabeln, die meist nur
als solche gelernt worden sind? Dies kann nun gemeinsam
herausgefunden und die blofken Worte mit erlebtem Inhalt
geflllt werden: ,Was bedeutet fur dich ,Zusammenarbeit™?
— ,Dass wir niemanden ausschlieken...; ,Wo ist das in der
Ubung von Bedeutung gewesen?“ — ,Zuerst haben wir
alles alleine versucht, aber zwei haben sich nicht getraut.
Dann sind wir zu ihnen zurlick und haben ihnen geholfen.
Am Ende hatten wir alle die Aufgabe geschafft..”; ,Inwie-
fern seid ihr solchen Situationen auch in der Schule schon
mal begegnet?“ — ,In Mathe zum Beispiel, da sind ein paar
immer schneller als die anderen...”; ,Welche Mdglichkeiten
habt ihr, mit so einer Situation umzugehen?®; ,Wir konnten
am Anfang immer fragen, wer lieber noch mal Hilfe haben
mochte, und die, die schon wissen, wie es funktioniert, zei-
gen es dann den anderen. So haben wir auch die Ubung
eben geschafft...” Unabhangig von den konkreten und
individuell ganz unterschiedlichen Inhalten kann durch so
einen Austausch das Erlebte auch kognitiv erfasst und das
zuvor rein Kognitive mit Leben gefullt werden.

Schiilerlnnen, Trainerteam, Lehrerkrafte —

Wer iibernimmt welche Rolle?

Der Rahmen, in dem ein solches Lernen maoglich ist, be-
steht vor allem aus einer bestimmten Haltung, die Uber
Erfolg und Misserfolg entscheidet. Da neben den Erleb-
nispddagoglnnen auch die Lehrkréfte ein wichtiger Teil
dieses Rahmens sind, sollten auch sie sich auf diese Hal-
tung einlassen. So werden die Schuilerlnnen nur dann
verantwortlich, selbstbestimmt und einfihlsam handeln
kénnen, wenn ihnen dies vorgelebt, selbst zugetraut und
vor allem auch zugestanden wird. Daraus ergeben sich
einige Rollenmerkmale und Verhaltensweisen fur die Trai-
nerlnnen und Lehrkrafte, wahrend sich andere automa-
tisch ausschliefen.

Wahrend aller Aktivitdten (also auch wéhrend Aus-
wertungs- und Reflexionsrunden) findet keine Bewertung
der Schilerlnnen von aufken, d. h. durch die Trainerlnnen
oder Lehrkréfte, statt. Ebenso findet kein direktives Ein-
greifen (zu dem auch Losungsvorschldage zahlen) statt, es
sei denn, es ist flr die Sicherheit der Teilnehmenden er-
forderlich. Stattdessen nehmen sowohl die Lehrkréfte als
auch die Trainerlnnen vor allem eine beobachtende und
begleitende Rolle ein. Dadurch haben sie die Chance, die
Gruppe aus einer anderen Perspektive zu erfahren: Wie
verhalten sich die Schilerinnen in Anbetracht der Mog-
lichkeit, selbstbestimmt Losungswege auszuhandeln und
zu erproben? Welche Kommunikationsstrukturen gibt es,
wie werden die Rollen verteilt und wie verandert sich bei-
des in unterschiedlich gearteten Situationen? Wie wird mit
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Erfolgen, wie mit Misserfolgen und Frustration umgegan-
gen? Diese und viele weitere Fragen lassen sich am bes-
ten aus der nicht-eingreifenden Beobachterperspektive
beantworten.

Darlber hinaus nehmen die Lehrkréfte und das Trai-
nerteam weitere Rollen ein. Die Trainerlnnen verstehen
sich u. a. als Gestalterlnnen der Lernsituationen. Gleich-
zeitig sind sie Prozessbegleiterinnen und nehmen in
einigen Situationen die Rolle von Moderatorlnnen ein,
um einen unterstitzenden Rahmen flr Gesprache inner-
halb der Klasse zu schaffen. Auch hier erleben es Lehr-
kréfte immer wieder als bereichernd, in der Beobachter-
rolle zu bleiben, um die Klasse weiterhin aus einem neuen
Blickwinkel sehen und sich darlber hinaus auch von der
Arbeitsweise der Trainerlnnen inspirieren lassen zu kdnnen.
Die Erlebnispadagoglinnen sind zudem die Sicherheitsbe-
auftragten, d. h. sie wagen Risiken sowohl physischer als
auch psychischer Natur ab, weisen auf mogliche Gefahren
hin und entscheiden ggf. darliber, ob eine bestimmte Akti-
vitat durchgefiihrt werden kann, verdndert oder unterbro-
chen werden muss oder gar abgebrochen wird.

Die Erfahrung zeigt, dass sich auch solche Schilerln-
nen, die in ihrem Alltag wenig Zeit im Freien verbringen,
nur selten gegen gemeinsame Aktivitdten entscheiden,
selbst wenn diese im Regen oder in der Nacht stattfin-
den sollen. Ahnlich verhilt es sich mit dem Verlassen der
Komfortzone: Haufig liegen die Sorgen um die Fahig-
keiten der Schilerlnnen, mit neuen Situationen und ggf.
Misserfolgen und Frustration umzugehen, nicht bei den
Schilerlnnen selbst, sondern vor allem bei den Lehrkréf-
ten. Lassen sich diese dennoch auf solche Aktivitaten und
die zuriickhaltende Beobachterrolle ein, bedeutet dies flr
die Klasse in der Regel einen Gewinn an wertvollen Erfah-
rungen. Daher ist auch die Rolle der Schilerinnen nicht
zu vernachlassigen: Diese sind in erster Linie die Teilneh-
menden, das bedeutet, sie und ihre Entwicklung stehen
im Zentrum einer jeden Uberlegung. Von besonderer Be-
deutung ist dabei immer, dass die Lernangebote auch An-
gebote bleiben, d. h. dass die Schilerlnnen nicht nur die-
jenigen sind, die ihre Herangehensweisen, Erfolge und
Misserfolge selbst bewerten, sondern auch digjenigen,
die entscheiden, ob und in welcher Form sie an Aktivita-
ten teilnehmen. Dies drlickt einen der zentralen Grund-
werte der Erlebnispddagogik aus: die Freiwilligkeit. Ohne
dieses Merkmal ist Erlebnispadagogik nicht denkbar.
Erfahrungsgemag erwarten Lehrkrafte haufig, dies wiirde
zu einer sehr geringen Teilnahme fiihren — und sind umso
Uberraschter, dass sie damit fast ausnahmslos irren. Nicht
zuletzt in dieser Hinsicht ist eine erlebnispddagogische
Klassenfahrt eine optimale Gelegenheit, die Schilerinnen
unter ganz neuen Voraussetzungen kennenzulernen.

Das Ende ist ein Anfang —

Wie kdnnen Impulse in den Alltag

mitgenommen werden?

Mit der gemeinsamen Abschlussauswertung und Verab-
schiedung der Erlebnispadagoglnnen ist das Lernen nicht
vorbei. Die Eingangsfrage — wie aus der Klassenfahrt ein
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wertvolles Erlebnis wird — ist entsprechend zu erweitern
um die Frage, wie sich dieses wertvolle Erlebnis berei-
chernd auf die Zeit nach der Klassenfahrt auswirken kann.
Wie kann das, was erreicht worden ist, in den (Schul-)
Alltag mitgenommen und dort moglicherweise noch wei-
terentwickelt und ausgebaut werden?

Einen ersten Schritt stellt die Kursevaluation dar. So
konnen die im Vorwege ausgefiiliten Fragebdgen erneut
genutzt werden, um auch etwas Uber das nun ggf. anders
wahrgenommene Klassenklima zu erfahren. Auch fur die
Trainerinnen und die Schullandheime ist ein ausfuhrliches
Feedback von grokem Wert, um sich selbst immer wieder
hinterfragen und dadurch weiterentwickeln zu kdnnen.
Gleichzeitig ist das Festhalten des neuen ,Ist-Zustands®
auch flr zukUnftige Programme von Bedeutung: Wie hat
sich die Klasse in welchen Bereichen entwickelt? Was ist
sichtbar geworden, in welche Richtungen kann oder sollte
weitergearbeitet, wo kann spéater angeknlpft werden usw.?

Ein weiterer Aspekt ist die Beziehung zwischen den
Lehrkréften und den Schilerinnen, die sich durch sol-
che gemeinsamen Klassenfahrten haufig stark veréandert.
Nicht nur die Lehrkrafte gewinnen durch ihre Beobachter-
rolle eine neue Perspektive auf ihre Klasse. Auch die Schi-
lerinnen lernen ihre Lehrkréfte dadurch haufig auf ganz
neue Art und Weise kennen. Schaffen es diese, ihre Rolle
als Begleiterlnnen aufrechtzuerhalten, schaffen sie es in
der Regel auch, die positive Beziehung zur Klasse auf-
rechtzuerhalten und sogar noch zu vertiefen. Eine grolte
Chance liegt dariiber hinaus in der Tatsache, dass durch
die Hochs und Tiefs wahrend des erlebnispadagogischen
Programms und der Klassenfahrt eine gemeinsame Erfah-
rungsgrundlage in vielféltigen Bereichen besteht. Haufig
berichten Lehrkrafte, wie die Schilerinnen sich auch nach
der Fahrt immer wieder gegenseitig an bestimmte Schlls-
selmomente erinnern und diese auf Situationen im Schulall-
tag Ubertragen und anwenden. Auch nutzen Lehrerlnnen
solche Erinnerungen haufig als Anker, um Anknipfungs-
punkte im Schulalltag zu ermdéglichen und die gemachten
Erfahrungen dadurch zu ergénzen und auszubauen — nicht
zuletzt durch gemeinsam im Klassenraum aufgehéngte Fo-
tos. So kann von der Erstanfrage, dem Vorbereitungspaket
und dem Telefonat Uber die Planung und schlieklich die
Durchfuhrung der Klassenfahrt bis hin zu Nachbereitung
und Schulalltag die Lernkurve aller Beteiligten auf positi-
ve Weise begleitet werden werden. Und um diese nicht
abklingen zu lassen, sondern sie stetig weiterzuzeichnen,
bietet es sich an, auch weiterhin Raume zu schaffen, die
ein Lernen mit Kopf, Herz und Hand ermdglichen — sei es
in der Schule, sei es auf weiteren erlebnispadagogischen
Gruppenfahrten. ¢

Christian von Massow, Bachelor of Arts (B.A.) in Sportwissenschaft

und Pddagogik (Kiel), zertifizierter Erlebnispddagoge bei EXEO e.V.
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Erlebnispadagogik ist eine handlungsorientierte Methode zur
Personlichkeitsentwicklung und zur Forderung sozialer Kompeten-
zen. Sie kommt unter anderem im auRerschulischen Bereich bei
Schul- und Gruppenfahrten zur Anwendung und ist somit auch fiir
die Arbeit im Schullandheim ein gut geeignetes padagogisches Kon-
zept. Die Moglichkeiten des Einsatzes sind verschieden. Der folgen-
de Text gibt einen (ersten) Uberblick iiber Erlebnispddagogik und
Aspekte, die bei der Umsetzung beriicksichtigt werden sollten.

,Den eigentlichen ,Wert“ einer erlebnispddagogischen *¢ Die Gruppe dient als Katalysator wodurch soziale

Klassenfahrt bemerkte ich als Lehrer im anschlie@enden Kompetenzen geférdert werden.

Schulalltag. Das Klassenklima hatte sich merklich verbes- ¢ Lernen geschieht ganzheitlich mit Kopf, Herz u. Hand.

sert und der Teamgeist der Schiiler untereinander wirkte ¢ Es erfolgt stets eine padagogische Begleitung und

noch lange nach. Man war stolz auf das Erreichte und er- eine methodische Hinfihrung zum Ziel. Dabei ist

zGhlte es den anderen Klassen weiter.” der_die Padagoge_in zunachst Anleiter, spater
Begleiter und stets Mitstreiter. (,Alle sitzen in

,Cool waren die Teamer und unsere Lehrer. Die Nacht un- einem Boot.%)

ter freiem Himmel vergesse ich nie. Am letzten Tag haben > Die Ziele werden individuell gesteckt und liegen

wir Kakao ans Bett bekommen.” schwerpunktmaléig in den Bereichen Personlich-
keitsentwicklung, Férderung sozialer Kompetenzen,

,Es gibt Tage, an denen Du neugierig auf dich selbst bist, Aneignung von Werten und Normen sowie in der

aus lastigen Unwegsamkeiten lohnende Herausforderun- Vermittlung von Wissen und Kénnen.

gen werden, du im Vertrauten ganz neue Seiten erkennst, ¢ Erlebnispadagogik bedient sich einer breiten Palet-

sich Unsicherheiten in Kreativitét verwandeln, du dich von te an Medien und Methoden. Natursport ist dabei

gemeinsamen Erfahrungen tragen ldsst ...“ eher Mittel zum Zweck. Aktion und Ruhe wechseln
sich ab.

o beschreiben Schiilerinnen und Lehrerlnnen
ihre Erfahrungen mit Erlebnispadagogik. Doch, Erlebnispadagogik — Was spricht fiir den Einsatz
was ist nun Erlebnispddagogik genau? Zum Ver- im Schullandheim?

stéandnis sollen zunéachst die wesentlichen Grundlagen ¢ Erlebnispddagogik passt ideal in die Vielfalt und
der Erlebnispddagogik kurz benannt werden: zu zentralen Aspekten der Schullandheimarbeit:

¢ Die Natur sowie der naturnahe Raum dienen aulkerschulischer Lernort, Leben in der Gemein-
vorrangig als Lernraum. Es geht um draufen sein, schaft, Personlichkeitsentwicklung, Natur als
um unterwegs sein. Lernraum, Bildung flr nachhaltige Entwicklung,

¢ Es werden nicht-alltagliche und doch reale gemeinsames Lernen in Vielfalt (Inklusion).
Situationen inszeniert. ¢ Die gemeinsamen Wurzeln der Schullandheime

¢ Es gilt das Prinzip der Freiwilligkeit (,challenge by und der Erlebnispadagogik liegen in der Reformpa-
choice®). Jeder kann, keiner muss. dagogik mit ihrem ganzheitlichen Bildungsansatz.

¢ Die geschaffenen Situationen sind unfertig, so dass ¢ Der hohe Aufforderungscharakter sowie die Vielfalt
ein hoher Aufforderungscharakter entsteht. an Aktionen, Methoden, Themen und Zielstellun-
Die Gruppe und jeder einzelne ist gezwungen gen bieten zahlreiche Einsatzmoglichkeiten sowie
zu handeln, wobei sowohl die physische, die eine hohe Motivation fur Kinder und Jugendliche.
psychische und die soziale Handlungskomponente Erlebnispddagogik macht Spaf und bringt Freude
angesprochen wird. (,learning by doing®). fur Teilnehmende und Padagogeninnen.

¢ Durch das aktive Handeln sind Konsequenzen ¢ Qualitativ hochwertige und zielgerichtete pada-
unmittelbar spirbar. So entstehen bei der Bewél- gogische Angebote spielen bei der Auswahl von
tigung gemeinsamer oder kollektiver Herausfor- Fahrtenzielen flir Gruppen eine immer grokere
derungen intensive Erlebnisse, oftmals verbunden Rolle und die Nachfrage nach padagogischen Pro-
mit Grenzerfahrungen. Die gemachten Erfahrungen grammen steigt. Klassen- und Schulfahrten sollen
regen so ganzheitliche und dementsprechend in allen Bundesléndern laut der Schulfahrtenerlasse
nachhaltige Lernprozesse an. einen Bildungsanspruch erfullen.

¢ Durch den Ruckblick und die Reflexion des Erleb- ¢ Die Hauser miussen so klnftig ihr eigenes Profil
ten konnen Erkenntnisse gewonnen werden, die immer mehr scharfen. Pddagogische Programm-
dann in den Alltag Ubertragen werden und so nach- angebote wie die Erlebnispadagogik tragen
haltige Veranderungen im Verhalten bewirken. entscheidend dazu bei.
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Wie kann Erlebnispadagogik im Schullandheim
umgesetzt werden?

Zunachst sei darauf hingewiesen, dass es einen Unter-
schied zwischen dem Einsatz einzelner erlebnispadago-
gischer Methoden und Aktionen und einem insgesamt
erlebnispddagogischen Programm gibt. Aus Sicht des Bun-
desverband Individual- und Erlebnispadagogik e.V. spricht
man erst dann von Erlebnispdadagogik, wenn das Programm
mind. dreitdgig (besser noch langer) durchgefiihrt wird.

Fur die Arbeit im Schullandheim kann Erlebnispada-
gogik zum einen selbst, also mit eigenen Mitarbeitenden
durchgefiihrt werden. Zum anderen ist es moglich mit ei-
nem externen erlebnispddagogischen Programmanbieter
als Kooperationspartner zu arbeiten.

Im Folgenden sollen einige Aspekte fir beide Mog-
lichkeiten aufgelistet werden. Hierbei geht es nicht um
eine Wertung. Beide Moglichkeiten haben Vor- und Nach-
teile. Die Entscheidung liegt individuell beim jeweiligen
Schullandheim, denn auch die vorhandenen Strukturen
und Ressourcen des Hauses entscheiden dartber, ob
man mit einem Partner zusammenarbeitet oder aus eige-
ner Hand Erlebnispddagogik einsetzt.

Durchfiihrung mit Mitarbeitenden des
Schullandheims:

¢ Hier sind kurze Kommunikationswege und schnelle
(auch mal spontane) Einsatzmdglichkeiten gegeben.

¢ Alles kommt aus einer Hand: Unterkunft, Verpfle-
gung, Programm. Dies erméglicht eine gute aufein-
ander abgestimmte Planung intern sowie zielgerich-
tete Vorabsprachen mit der Zielgruppe und ihren
betreuenden Lehrerinnen.

¢ Eigene Angebote ermdglichen eine Profilscharfung
als erlebnispadagogisches Schullandheim.

¢ Es braucht fir die Erlebnispadagogik dann aber
qualifizierte Mitarbeitende mit entsprechenden
padagogischen, erlebnispddagogischen und fach-
sportlichen Qualifikationen.

¢ Gutes erlebnispadagogisches Arbeiten braucht
intensive Begleitung. Es gilt ein Betreuerschlissel
von mind. 1:15, entsprechend mussen ausreichend
Erlebnispadagogeninnen zur Verfligung stehen.

¢ (Spiele-)Material muss vorgehalten werden. Wenn
Fachsportarten eingesetzt werden, dann ist ent-
sprechend gepriiftes Material wie z. B. Seile und
Karabiner erforderlich.

¢ Die Verantwortung flr die durchgefliihrten Aktionen
liegt dann beim Schullandheim.

¢ Die Vereinbarkeit von Hausleitung, der Betreuung
mehrerer Gruppen und der Durchflihrung von Pro-
grammen muss leistbar sein.

Zusammenarbeit mit einem Kooperationspartner:
¢ Externe Anbieter sind kompetente Ansprechpartner
und Experten der Erlebnispddagogik mit Spezial-
wissen z.B. in Sicherheitsaspekten, Gruppenpro-
zessen, Reflexionsmethoden etc.
¢ Der erlebnispadagogische Partner stellt ausrei-
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chend ausgebildete und qualifizierte Mitarbeitende
zur Verfigung und hélt ausreichend und gepriftes
Material vor.

& Wer taglich in der Erlebnispadagogik arbeitet hat
umfassende Kenntnisse und Fahigkeiten an
Themen, Zielstellungen und einem Pool an Aktio-
nen und Methoden.

¢ Die Verantwortung fir die durchgefiihrten
erlebnispdadagogischen Aktionen liegt beim
Kooperationspartner.

*¢ Eine klare Kostenkalkulation in Bezug auf Mitarbei-
tende, Material, Qualitét etc. ist moglich.

Das Schullandheim kauft die Leistung nur ein,
wenn sie auch bendstigt wird.

Einige Empfehlungen zum Schluss:

¢ Wenn Schullandheimbetreiber mit einem erleb-
nispadagogischen Kooperationspartner zusammen-
arbeiten, dann sollte die Chance genutzt werden,
gemeinsam Strukturen fur erlebnispadagogische
Programme zu schaffen (Aktionsstellen wie Seilauf-
bauten, Essensplanung, zeitliche Freirdume...)

¢ Es muss auf Qualitat, Sicherheit und ausgebildete
Mitarbeitende geachtet werden. Hierfur gibt der
Bundesverband Individual- und Erlebnispadagogik
eV. Qualitdtsgrundlagen heraus. Ebenso gibt es bun-
desweit zertifizierte erlebnispadagogische Anbieter,
die nach den umfassenden Standards der Zertifizie-
rung ,Qualitat in der Individual- und Erlebnispddago-
gik — Mit Sicherheit pddagogisch!“ (,beQ") arbeiten.

¢ Preisdumping sollte vermieden werden. Ein hoch-
wertiges erlebnispddagogisches Programm, wel-
ches von mehreren qualifizierten Pddagogeninnen
durchgefihrt wird und entsprechendes Material
erfordert, muss auch entsprechend finanziert sein.

¢ Der kontinuierliche Austausch mit Dach- und
Fachverbanden ermdglicht es, an den neuesten
Entwicklungen im Bereich der Erlebnispadagogik
teilzuhaben.

¢ Erlebnispddagogik ist keine Allzweckwaffe.

Sie bietet aber weit mehr als nur Natursport und
Abenteuer und kann mit ihren vielfaltigen Ein-
satzmaoglichkeiten und Zielstellungen von der
Grundschulklasse bis zu Vorstandsgremien der
Wirtschaft unterschiedlichste Gruppen erreichen
und fordern.

& FUr Fragen rund um die Erlebnispadagogik steht
ihnen der Bundesverband Individual- und Erleb-
nispadagogik e.V. als fachlicher Ansprechpartner
zur Verfligung: www.be-ep.de ¢

Katja Rothmeier und Holger Seidel,

Bundesverband Individual- und Erlebnispédagogik e.V.
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eben vielfiltigen Erlebnissen stehen bei Schul-

landheimaufenthalten/Schulfahrten das soziale

Miteinander und die individuelle Kompetenzfor-
derung im Vordergrund und tragen so zur Persdnlich-
keitsentwicklung von Kindern und Jugendlichen bei.
Sie leben mehrere Tage auf engerem Raum zusammen,
unternehmen gemeinsame Aktivitdten, machen Selbst-
erfahrungen in der Gruppe unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher Bedtrfnisse. Die intensive Nahe mitein-
ander ist oft das Spannende und Besondere dieser Zeiten,
aber zugleich auch eine Gefahr. Deswegen gilt es immer
zu bedenken: Orte, an denen sich Kinder und Jugendli-
che aufhalten, missen sichere Orte sein, an denen sie vor
korperlicher Gewalt, Misshandlungen und Missbrauch ge-
schiitzt sind. Nur so ist das grundsétzliche Ziel von Schule
und auf Klassenfahrten zu gewéhrleisten: Die Starkung
und Forderung von Kindern und Jugendlichen.

Soziales Wohlbefinden von Kindern und Jugendli-
chen erfordert Nahe und Distanz. Im Kontakt mit Kindern
und Jugendlichen wird es immer wieder mal, besonders
auf Schulfahrten und Freizeitmaknahmen zu Situationen
kommen, in denen sich die Frage stellt:

¢ Wieviel Ndhe ist notwendig und wieviel Distanz
muss eingehalten werden?

Eindeutige Verhaltensregeln fur jede Situation kann es
nicht geben. Eine Umarmung kann manchmal genau das
Richtige sein, das Kinder in einer Situation brauchen und
manchmal kann die gleiche Geste schon eine deutliche
Grenziberschreitung sein. Es gibt aber Leitbegriffe, die
im Umgang mit Nahe und Distanz helfen. Dazu gehodren
Achtsamkeit, Fursorge, Wohlwollen, Wertschatzung und
Respekt. Dabei ist die Wirde eines jeden Kindes und
Jugendlichen immer zu achten.

Zur Balance zwischen Nahe und Distanz gehort ein
klarer Umgang mit Grenzen: So geht es nicht darum, Zu-
neigung und Korperkontakt génzlich zu vermeiden, son-
dern Grenzen zu achten. Jede gewinschte Berihrung
schafft Nahe, jede unerwiinschte Berihrung schafft Dis-
tanz. Verhaltensregeln dazu sind:

¢ Um Erlaubnis fragen, sanftes Annéhern, vorsich-
tiges Ausprobieren emotionaler Annéherung,
geduldig sein, immer wieder einen kleinen Schritt
wagen, Angebot sofort zuriicknehmen, wenn es
unpassend ist, présent bleiben.

Bei der Durchfiihrung von Schullandheimaufenthalten
und Schulfahrten gilt es, allgemeine Informationen zum
Kinderschutz zu kennen. Es gibt verschiedene Formen
und Stufen der Grenzliberschreitungen:

Grenziiberschreitungen ohne Kérperkontakt:
¢ z. B. vom Lehrer oder anderen in der Dusche oder
beim Umziehen beobachtet werden, abwertende,
anziigliche Kommentierungen des Kérpers bei
Mdédchen und Jungen

Grenziiberschreitungen mit Kérperkontakt
¢ 2. B. als Pflege getarnte sexuelle Grenziiber-
schreitungen (z.B. Massagen), angeblich zuféllige
Beriihrungen bei Hilfestellungen zwischen den
Beinen, am Po, am Busen

Massive Formen sexueller Gewalt
> Zwang zu sexuellen Handlungen, sexuelle
Nétigung.

Zur Pravention vor dem Missbrauch emotionaler und
korperlicher Nahe ist es hilfreich, Strukturern zu kennen,
in denen vor allem massive Grenziberschreitungen
immer wieder geschehen: Tater versuchen, die Wahr-
nehmung ihrer Umwelt zu vernebeln, ihre Opfer fur sich
einzunehmen, sie zu Uberlisten und zum Schweigen zu
bringen z. B. durch besondere emotionale Zuwendung
(viel Zeit mit einzelnen verbringen), Bevorzugung bei der
Aufgabenverteilung, Jugendliche wie Erwachsene be-
handeln.

Ebenso gilt zu wissen, welche Kinder und Jugendli-
che besonders gefahrdet sind, z. B. distanzlose Kinder/
Jugendliche, einsame, angstliche, verunsicherte Jungen
oder Mddchen, gerade auch diejenigen mit psychischen
oder korperlichen Beeintrachtigungen. Es sind gerade
die Schwachen und diejenigen, die Anschluss und Zu-
neigung suchen, die haufiger Missbrauchssituationen
ausgesetzt sind. Gerade deswegen ist es so wichtig,
solche emotionalen Bedirfnisse von Kindern und Ju-
gendlichen wahrzunehmen und padagogisch verantwor-
tungsvoll Wege zu suchen, diesen Bedriufnissen Rech-
nung zu tragen.

Ein wesentlicher Baustein flr einen angemessenen
Umgang mit Nahe und Distanz sind klare Regeln und
Schutzkonzepte in padagogischen Einrichtungen. Hier gilt
es zu fragen:

*¢ Gibt es Uberhaupt vereinbarte Regeln hinsichtlich
der Gestaltung von Beziehungen zu den anvertrau-
ten Kindern und Jugendlichen?

*¢ Sind Schutzkonzepte in den Einrichtungen be-
kannt? Werden sie bei der Vorbereitung und Durch-
fuhrung von Schulfahrten thematisiert?

*¢ Gibt es Hinweise und Informationen tber Anlauf-
stellen und Ansprechpartner und sind sie fur Kinder
im Bedarfsfall sichtbar angebracht?

*¢ Sind Informationsmaterialien fur Kinder und Erwach-
sene vorhanden?

*¢ Gibt es Leitlinien / Standards in Schullandheimen
und Einrichtungen?

*¢ Gibt es einen Verhaltenskodex, der fir alle sichtbar
ist (Plakat, Broschure etc.)?

Seit 2013 gibt es die ,Bundesweite Initiative zur Préventi-
on des sexuellen Missbrauchs ,.Trau dich!“ Uber die Initi-
ative, die in Kooperation mit den Bundeslandern und den
Fachstellen zur Prévention des sexuellen Missbrauchs
umgesetzt wird, gibt es weitere Informationen unter

www.trau-dich.de. o¢ Ingrid Rackelmann
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Landesverband

Region und Menschen

Wer in Deutschland eine Gegend sucht, die auf eine be-
sondere Art und Weise Kultur, technische Entwicklungen
und Natur verbindet, kommt um die Landschaft zwischen
Oberlausitz, Vogtland und Leipzig kaum herum. Geistig-kul-
turelle Stromungen wie die Reformation, die deutsche Ro-
mantik und der Expressionismus oder auch der Umbruch
1989 wurden wesentlich durch die séchsische Entwick-
lung mit gepragt. Die erste deutsche Lokomotive wurde
in Sachsen gebaut und zahlreiche praktische Erfindungen
wie zum Beispiel der Teebeutel oder die erste Kleinbildka-
mera wurden in Sachsen entwickelt. In den verschiedenen

Gegenden stand aber die kulturelle Entwicklung immer
auch in einem besonders engen Bezug zur Landschaft,
sei es der Weinbau im Elbtal oder auch der Bergbau im
Erzgebirge. Die Orientierung der Sachsen zur Landschaft
und Natur zeigte sich zudem auch friih in der Pddagogik.
In Sachsen gab es schon um 1915/1916 deutschlandweit
die ersten schuleigenen Heime, um Kindern aufkerhalb der
Stadte ein Lernen in der Natur zu ermoglichen. Dies war ein
Anfang der Schullandheimbewegung. Der erste Vorsitzen-
de des Reichsbundes deutscher Schullandheime war dann
auch Dr. Rudolf Nicolai aus Annaberg im Erzgebirge.



Die Entwicklung des Landesverbandes

Nachdem zwei Diktaturen hintereinander die padagogi-
sche Arbeit in unabhéngigen Verbanden unterbunden
hatten, wurde am 25.3.1991 der Verband sachsischer
Schullandheime gegriindet. Die Schullandheime des Ver-
bandes sind zum grofken Teil aus den ,Stationen junger
Touristen hervorgegangen. Diese lagen meist in kommu-
naler Tragerschaft. Im Laufe der Zeit sind die Schulland-
heime aber in freie Tragerschaften Ubergegangen. Im
Gegensatz zu vielen Schullandheimen in den alten Bun-
deslandern haben sich die sachsischen Schullandheime
neben der Arbeit mit Schulen schon friih auch stark auf die

Jugendhilfe konzentriert. Der Landesverband wurde am
4121996 vom Landesjugendhilfeausschuss als landes-
weiter Trager der freien Jugendhilfe anerkannt. Das heift,
es werden wahrend des Sommers Ferienlager angeboten
und gezielte Programme flr Vereine und Familien entwi-
ckelt. Dieser Bereich wird immer wichtiger, da durch die
demographische Entwicklung der Anteil an Schulklassen
bei den Buchungszahlen seit etlichen Jahren sinkt.

Die Arbeit und Angebote heute
Der Sachsische Landesverband der Schullandheime
e. V. arbeitet heute in zwei Arbeitsgruppen mit anderen



Landesverband

sachsischen Landesverbanden zusammen. Im Bereich der
Tourismus Marketing Gesellschaft Sachsen gibt es die Ar-
beitsgruppe ,Kinder- und Jugendtourismus nach Sachsen®
gemeinsam mit dem Lan- 2

desverband KiEZ Sachsen, \/7) SLH Demitz
dem Landesverband des
DJH sowie der AG Christli-
che Freizeitheime Sachsen. Ziel ist die gemeinsame Ver-
marktung auferhalb Sachsens, zum Beispiel mit einem ge-
meinsamen Katalog.

Weiterhin gibt es eine zweite Arbeitsgruppe zusatzlich
mit den Naturfreundehdusern und der Kindervereinigung
Sachsen. Dort wurde im Jahr 2008 ein ,,Masterplan zur in-
vestiven und qualitativen Entwicklung und wirtschaftlichen
Sicherung der Kinder- und Jugendibernachtungsstatten
im Freistaat Sachsen” erarbeitet. Dieser wurde 2013 fort-
geschrieben. Im Ergebnis stellt der Freistaat Sachsen im
Jahr 2015 und 2016 fiir alle diese Jugendibernachtungs-
stétten jeweils rund EUR 3,8 Mio. zur Férderung von Inves-
titionen zur Verfligung, was den hohen Stellenwert dieser
Arbeit fir das Bundesland zeigt.

Die Schullandheime

Wie ein Ring ziehen sich die 16 Schullandheime des séach-
sischen Verbandes um die industriellen Zentren Sach-
sens. Von den verschiedenen Hausern aus kdnnen so die

(/) SLH Reibitz
NZ  S|H Bennewitz

(]
Leipzig

Chemnitz
( ]

SLH Haus der
Kammbegegnugen

SLH Schonsicht
Netzschkau

SLH Oberjurgel
R

SLH Johanngeorgenstadt
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(Mecklenburg-Vorpommern)

SLH Olganitz

SLH Griingrédbchen

Dresden.

Regionen Sachsen erschlossen werden. In Bezug auf die
Landschaft und Mdaglichkeiten vor Ort haben die Schul-
landheime verschiedene Programmangebote entwickelt.
Etliche Hauser des Verbandes liegen in der Néhe
von Bautzen in der Oberlausitz und ermdoglichen,
diese oft vollig zu Unrecht etwas vergessene Kultur-
landschaft des alten Lausitzer Sechs-Stadte-Bundes
zu entdecken. Das Schullandheim Halbendorf im Unesco
Biosphdarenreservat Oberlausitzer-Heide-Teich-Landschaft
bietet zum Beispiel Projekte zum Thema Wolfe und Fle-
dermduse an. Im oberen Erzgebirge wiederum kann man
vom Schullandheim ,Kammbegegnungen® in Riibenau die
Grenzregion zu Bohmen im Stden von Sachsen erkunden.

Mit einem ganz anderen Thema setzten sich Kinder
und Jugendliche in den Schullandheimen in Netzschkau
und Limbach auseinander. Diese Schullandheime haben
sich auf das Thema Raumfahrt und Astronomie spezialisiert
und arbeiten eng mit der Deutschen Raumfahrtausstellung
in Morgenrothe-Rautenkranz zusammen. Ein weiterer in-
teressanter Akzent in der vielfaltigen Landschaft sachsi-
scher Schullandheime ist das Haus in Reibitz bei Leipzig.
Dort steht auf dem Gelande des Schullandheimes eine alte
Bockwindmiihle. Zusammen mit einer landwirtschaftlichen
Ausstellung ermaoglicht diese, sich intensiv mit der friheren
Nahrungsproduktion und traditionellen Handwerkstechni-
ken auseinanderzusetzen.

y
/o\ SLH Bautzen

SLH J.-G. Fichte R

SLH Domino Camp

Bis auf das Schullandheim Demitz liegen alle HéGuser
des Landesverbandes in Sachsen selbst.

In vielen sachsischen Schullandheimen sind padago-
gische Mitarbeiter angestellt, die oft ehemalige Lehrer
sind und die Gaste bei der Umsetzung der Themenan-
gebote unterstitzen. Mit ihrer langen Erfahrung vor Ort
sind sie kompetente Ansprechpartner flr Lehrerinnen
und Lehrer, um ein nachhaltiges Lernen am anderen Ort

zu ermoglichen. o¢ Gerd Richter / Benjamin Krohn
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Verlosung

Mit dem Kollegium
ab ins Schullandheim
in Ihrer Nahe!

Sie wollen mit dem Kollegium Threr Schule einmal wieder
gemeinsame Zeiten auflerhalb der Schulmauern verbringen?
Gewinnen Sie einen Kollegiumsausflug incl. Ubernachtung
in einem Schullandheim in Threr Nihe (siche Karte).

Wir verlosen fiir das Kollegium einer Schule einen Ausflug in
ein Schullandheim.
* 1x Ubernachtung fiir bis zu 100 Personen (Mehrbettzimmer)
* 1x Vollverpflegung
* Programmpunkte nach Wunsch mit Mitarbeitern der
Deutschen Schullandheimarbeit

Teilnahmebedingungen:

Teilnahmeberechtigt sind alle Kollegien an Schulen und
Schulformen, in denen mit SchiilerInnen und Schiilern auch
Klassenfahrten stattfinden.

Schicken Sie an die Geschiftsstelle des Verbandes Deutscher
Schulllandheime bis zum 31.12.2015 eine Nachricht mit dem
Betreff ,,Gewinnspiel Kollegiumsausflug®. Aus allen Einsendern
verlosen wir dann einen Gewinner und schauen, welches
Schullandheim fiir Sie und IThr Kollegium dafiir geeignet ist
und wann der passende Zeitpunke dafiir wire.

Einsendeschluss 31.12.2015

Der Gewinner wird schriftlich benachrichtigt und in der nichsten Ausgabe

bekannt gegeben. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Die Anreise ins Schullandheim
muss selbst organisiert werden.







Nachste Ausgabe

Schwerpunktthema:
Padagogische Vielfalt

40

er Kern guter Schullandheim-
Darbeit ist die Paddagogik. Dabei

gibt es aber keinen festgeleg-
ten richtigen Weg. Die Formen, wie
in Schullandheimen und aulerhalb
der Schule allgemein padagogisch
gearbeitet wird, wurde und gearbei-
tet werden kdnnte, sind vielmehr sehr
unterschiedlich. Wie diese padagogi-
sche Arbeit konkret in den Hausern

Die nichste Ausgabe
SCHULLANDHEIM

erscheint am 1. Mairz 2016

aussehen kann oder aussehen sollte,
wollen wir in der nadchsten Ausgabe
fragen. Haben Sie dazu Themenw(in-
sche, Anregungen oder ldeen? Wie
immer freuen wir uns dber Rickmel-
dungen und Kontakt zu unseren Le-
sern.

Schreiben Sie uns an:
fachzeitschrift@schullandheim.de



Teamwork und
Vertrauen in der
Natur entwickeln

»Ergebnisse durch Erlebnisse” ist der
Leitsatz des Unternehmens

hoch3, das individuelle
erlebnispddagogische Pro-
gramme far seine Kunden
entwickelt. Kinder und
Jugendlichen werden ab-

seits des Alltags im gemein-
schaftlichen Handeln ge-

férdert.

Es sind interessante Zahlen,

die durch zahlreiche Stu-

dien belegt worden sind.

Der Mensch behéalt durch-
schnittlich nur rund 20

Prozent von dem, was er

hoért oder liest. Erlebt er hingegen
Situationen oder ist er bei der
Entwicklung von neuen Sachver-
halten dabei, verinnerlicht er bis zu
80 Prozent der Informationen. Da-
durch werden diese langfristig
nutzbar gemacht.

»Ergebnisse durch Erlebnisse” ist
dementsprechend das Schlagwort,
dass Thomas Sablotny flir seinen
Ansatz gewahlt. Der Sozial- und
Erlebnispadagoge fuhrt das Unter-
nehmen hoch3 mit Sitz in Jiichen bei
Ménchengladbach und bietet unter
anderem erlebnispddagogische

Programme fiir Kinder und Jugend-
liche an. ,Auch fir junge Menschen
gilt, dass sie Neues viel besser
erfahren und umsetzen kénnen, wenn
sie es tatsachlich erlebt haben. Auf
diesem Wissen baut unser erlebnis-
padagogisches System auf.“ Die
Programme werden jeweils individuell

mit den Kunden aufgebaut, so dass
sich die Inhalte immer den konkreten
Anforderungen und Anliegen der
Teilnehmer orientieren.

Im Mittelpunkt steht, Klassen und
Gruppen zu neuen Potenzialen im
gemeinschaftlichen Handeln zu
fihren und damit die Kompetenzen
der Kinder und Jugendlichen zu
férdern, gemeinsam L&sungen bei
vielfaltigen Prozessen und Problem-
stellungen zu entwickeln, betont
Thomas Sablotny. ,Dies gelingt uns,
da wir keine unserer Kooperations-
und Vertrauensibungen auf den
Wettkampf untereinander
ausrichten. Alle Aufgaben
werden so gestellt, dass eine
Zusammenarbeit der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer
zu jeder Zeit notwendig ist.
Damit bilden die Kooper-
ationslibungen einen Gegen-
pol zu vielen anderen Er-
fahrungsebenen und Situa-
tionen, in denen Konkurrenz

offen oder verdeckt die Handlungen
des Einzelnen oder der Gruppe
leitet.“ Das gesamte Programm von
hoch3 steht unter dem Motto ,Helfen
und sich helfen lassen” und fordert
und fordert Teamwork, das Einhalten
von Vereinbarungen, Vertrauen in
andere, Kommunikationsfahigkeiten
und zahlreiche weitere Eigenschaften,
die fir Alltag und Privatleben jetzt
und in Zukunft wichtig sind.

hoch3 ist Mitglied im Bundesverband
Individual- und Erlebnispddagogik
e.V. und engagiert sich dort aktiv in
der Fachgruppe Klassenfahrten und
Gruppenprogramme.

Dort erarbeitetet Erkenntnisse im
Bezug auf Sicherheit, Qualitdt und
Nachhaltigkeit werden zeithah in
Programme und Angeboten um-
gesetzt.

hoch?

Klassenfahrten und Gruppenprogrammme

»,Denken ist wundervoll,
aber noch wundervoller

ist das Erlebnis*
Oscar Wilde




Erlebnispadagogische Schulprogramme
mit Sicherheit padagogisch!

NEU: Jetzt auch an Schullandheimen im Norden!
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